QuiEca S

INFORME DE AUTOEVALUACION
PARA LA OBTENCION DE LOS SELLOS INTERNACIONALES DE
CALIDAD PROFESIONALES (Criterios 8y 9)

DATOS IDENTIFICATIVOS DEL TITULO (PROGRAMA FORMATIVO)

o DENOMINACION: GRADO EN QUIMICA

o NUMERO DEL REGISTRO DE UNIVERSIDADES, CENTROS Y TITULOS (RUCT) (en
su caso): 2500439

e INSTITUCION(ES) DE EDUCACION SUPERIOR: UNIVERSIDAD ROVIRA I
VIRGILI (URV)

e CENTRO(S) DONDE SE IMPARTE EL TITULO: FACULTAD DE QUIMICA

e MENCIONES/ESPECIALIDADES QUE SE IMPARTEN EN CADA UNO DE LOS
CENTROS DONDE SE IMPARTE EL TIiTULO: QUIMICA INDUSTRIAL Y
APLICADA / QUIMICA PARA LA INVESTIGACION Y EL DESARROLLO

e MODALIDAD(ES) EN LA QUE SE IMPARTE EL TITULO EN CADA UNO DE LOS
CENTROS: PRESENCIAL

o NUMERO DE CREDITOS: 240

INTRODUCCION

Informacion sobre el proceso de elaboraciéon y aprobacion del presente
informe, asi como del estado de las recomendaciones derivadas del
informe de renovacion de la acreditacion y de las actuaciones que se estan
realizando (plan de mejora)

1. ELABORACION Y APROBACION DEL INFORME

El informe de autoevaluacién se ha elaborado de acuerdo con las directrices
establecidas por ANECA para la acreditacién del Sello Internacional de Calidad, en
adelante, SIC), Eurobachelor® (SIC), en la modalidad “Proceso independiente
especifico a la evaluacién de la acreditaciéon del titulo”.

La Facultad de Quimica es centro acreditado institucionalmente desde el 1 de julio
de 2020, por lo que la solicitud del sello internacional de calidad se realiza
presentando Unicamente evidencias de los Criterios 8 y 9.

La elaboracion del informe de autoevaluacion para la obtencién del SIC del Grado
de Quimica ha sido impulsada por el Decanato de la Facultad de Quimica con el
soporte del Gabinete de Programacién y Calidad (en adelante, GPQ) de la
Universidad Rovira y Virgili (en adelante, URV). Los miembros que han participado
en la elaboracion del informe son:

Miembros del Equipo Decanal de la Facultad:

Dra. Yolanda Cesteros (Decana de la Facultad de Quimica)

Dr. Joan Josep Carvajal (Vicedecano de la Facultad de Quimica)
Dr. Xavier Lopez (Responsable del Grado de Quimica)
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Personal de la Oficina de Apoyo a Decanato de la Facultad:
Sr. Lluis Mateo (Técnico de la Oficina de Apoyo a Decanato)
Sra. Virginia Mora (Técnica de Apoyo a la Calidad Docente)
Sra. Marta Cifuentes (Administrativa de la Oficina de Apoyo a Decanato)

En el proceso de autoevaluacion se ha contado con el apoyo de los responsables de
cada uno de los procesos del Sistema de Garantia Interna de Calidad (en adelante,
SGIC) de la Facultad de Quimica de la URV (en adelante FQ), de los departamentos
con mas vinculacion con el centro, asi como del apoyo del personal de
administracion y servicios de las diferentes unidades de la Universidad vinculadas al
desarrollo de las titulaciones oficiales, como es el caso del GPQ y del Servicio de
Recursos Educativos.

En el proceso de elaboracion del autoinforme se diferencian tres fases:
> Planificacién
» Recogida de informacion

» Analisis y redaccioén del informe

1.1. Planificacion

La decisién del centro de solicitar el SIC Eurobachelor® nace de la voluntad
expresada en su posicionamiento estratégico de ser un centro de referencia de
excelencia en el ambito de la Quimica, tanto a nivel nacional como internacional.
Este posicionamiento aparece claramente definido en la Politica de Calidad del
centro.

El Equipo Decanal de la Facultad de Quimica de la URV promovio en febrero de
2020 la solicitud del SIC Eurobachelor® en coordinacion con el Vicerrectorado de
Programacion Académica, Docencia y Profesorado, y el Gabinete de Programacion y
Calidad de la URV (GPQ) a través de los objetivos que se plantearon en el contrato
programa de la FQ con la URV para el periodo 2018-2022 (véase evidencia
“EA_Introl_Contrato_Programa_2500439").

El Gabinete de Programacién y Calidad de la URV (GPQ) ha realizado los contactos
con la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA), a
través del Vicerrectorado de Programacion Académica, Docencia y Profesorado,
encaminados a establecer la firma del convenio y el calendario para la elaboracion
del autoinforme y para el desarrollo de la visita por parte de la comisidn externa.

El 20 de febrero de 2020 y el 26 de febrero de 2020 se informd sobre el sello y el
calendario de trabajo previsto a la Comisién de Seguimiento y Calidad Docente (en
adelante, CSQD) de la FQ y a la Junta de Facultad de Quimica, respectivamente,
para solicitarles su apoyo e informarles, en lineas generales, de todo el proceso. Se
presenta como evidencia documental de ello, las actas de dichos 6rganos (véanse
evidencias “EA_Intro2_Acta_CSQD_20-02-2020_2500439" y
“EA_Intro3_Acta_JF_26-02-2020_2500439").

La CSQD, creada en el afio 2010, es el érgano clave de la FQ para evaluar los
resultados académicos y hacer propuestas de mejora en los grados y Masteres. La
preside el/la Decano/a del centro y esta constituida por todo el Equipo Decanal del
centro (Decano/a, vicedecano/a, secretario/a, responsables de Grado),
representantes de las areas de docencia mayoritarias de los grados (quimica
analitica, quimica fisica, quimica inorganica, quimica organica, bioquimica,
cristalografia y fisica), coordinadores/as de Masteres, estudiantes (un/a
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representante de cada Grado y un/a estudiante de Master) y el/la Técnico/a de
Apoyo a la Calidad Docente.

La Junta de la Facultad de Quimica es el érgano colegiado de gobierno de la
Facultad. Son miembros natos de la Junta, el equipo decanal y los directores de los
3 departamentos responsables de la mayor parte de la docencia del centro
(Departamento de Quimica Fisica e Inorganica, Departamento de Quimica Analitica
y Quimica Organica y Departamento de Bioquimica i Biotecnologia). Completan la
Junta de Facultad representantes del PDI de los 3 departamentos, representantes
del PAS i representantes de los/as estudiantes de Grado y Master.

El responsable del Grado de Quimica contactd posteriormente con el profesorado de
los otros departamentos que participan en la docencia del grado (concretamente en
3 asignaturas, 2 de formacion basica de primer curso y 1 obligatoria de tercer
curso) para comunicarles la voluntad de solicitar el SIC para el Grado, la
informacion que se les requeriria y por tanto la necesidad de su colaboracion.

1.2. Recogida de informacion

La recogida de informacién se ha llevado a cabo a partir de:

— El Sistema Integrado de Informacién y Analisis (en adelante SINIA) de la
URV.

— La aplicacién de planificacién docente de la URV, DOCnet.

— El campus virtual de la URV.

— Los datos elaborados por el propio centro.

— Los informes anuales de seguimiento de centro.

- Los informes de evaluacidon externa de AQU Catalunya (verificacion,
modificacion, acreditacion y certificacion de la implantacion del SGIC).

— Los datos procedentes de servicios y unidades de la URV implicados en el
desarrollo de las titulaciones.

— Los resultados de los procesos del SGIC.

— Los resultados de las encuestas de satisfaccién de los diferentes grupos de
interés.

El informe muestra datos consolidados del curso 2018-19. La decisién de escoger
las evidencias del curso 2018-19 se basd en la consideracion de que reflejaban de
forma mas apropiada el desarrollo habitual del Grado de Quimica desde su
implantacién el curso 2009-10, ya que el desarrollo del curso 2019-20 quedd
afectado en el segundo cuatrimestre por el confinamiento total a partir de marzo de
2020 a causa de la pandemia del Covid-19.

En el proceso de recopilacién de informacion se ha contado con la ayuda y
colaboracién del profesorado que participa en la docencia del Grado en Quimica,
especialmente el involucrado en el curso referenciado (2018-19) en este
autoinforme. Ademas, la colaboracion del personal de administracién y servicios de
la Oficina de Apoyo a Decanato de la Facultad ha sido imprescindible para preparar
la documentacion, proporcionando al equipo decanal todo el soporte necesario.

La mayor parte de los datos referidos a los indicadores y a los resultados de las
asignaturas del Grado en Quimica han sido obtenidos por medio del SINIA.

Los datos de los indicadores y de la opinidon de los grupos de interés relacionados
con el titulo se realiza en el marco del SGIC. Todos los informes, los resultados de
encuestas y otra informacion de interés son publicos y accesibles.

La pagina web de la Facultad recoge la informacién general del SGIC aplicable a
todos los titulos impartidos en la Facultad en un apartado dedicado completamente
a la Calidad (http://www.fq.urv.cat/es/calidad/): politica de calidad de la Facultad,
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indicadores de seguimiento. Ademas, se muestra la siguiente informacion del Grado
en Quimica:

e Memoria de verificacion.

e Informes de evaluacibn externa de AQU Catalunya (verificacion,
modificacion, acreditacidn, certificacion de la implantacion del SGIC de la
FQ).

e Informes anuales de seguimiento de centro.

e Indicadores de seguimiento.

Ademas, la misma pdagina contiene enlaces a la publicacién oficial del titulo y del
plan de estudios y al Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT).

1.3. Analisis y redaccion del informe

En el proceso de elaboracion del autoinforme se ha contado de manera decisiva con
la ayuda y colaboracién de los Departamentos implicados en el Grado en Quimica,
asi como del profesorado que ha participado en su docencia, tanto en la linea
catalan/castellano como en la linea de inglés, con especial énfasis en el que estaba
involucrado en el curso 2018-19 al que hace referencia este autoinforme. Cabe
comentar que en el curso 2018-19 se implantdé el segundo curso del Grado de
Quimica completamente impartido en inglés.

Tras una primera reunion entre la decana, el vicedecano, el responsable del Grado
de Quimica y la técnica de apoyo a la calidad del centro para iniciar el proceso (22-
07-2020), se cred una carpeta de trabajo compartida entre ellos en la nube One-
Drive-URV con la documentacion a consultar y elaborar. En septiembre de 2020 se
comenzod a solicitar la informacidn necesaria para la elaboracion del autoinforme de
forma progresiva al profesorado que participa en el Grado, tal y como se especifica
mas adelante en la cronologia. En la Junta de Facultad del 18-11-2020, se volvio a
informar sobre el sello internacional EuroBachelor enviando a los miembros de la
Junta un documento explicativo con los aspectos mas importantes del mismo Se
presenta como evidencia documental de ello, el acta de la sesion (véase evidencia
“EA_Intro4_Acta_JF_18-11-2020_2500439"). Se indicaron también los procesos
concretos en los que se necesitaba una importante colaboracién por parte del
profesorado: obtencién de los curriculos vitae (CV) de los profesores implicados en
el Grado, revision de las asignaturas de su competencia en referencia a la relacion
de los resultados de aprendizaje ECTN (RA-ECTN) con las actividades formativas
desarrolladas, elaboracion y revision de las actividades realizadas en las que los
estudiantes desarrollen RA-ECTN relacionados con “La Practica de la Quimica” y con
las "Competencias Generales”. Todos estos aspectos forman parte de las evidencias
solicitadas para el proceso de obtencidn del Sello Internacional de Calidad
Eurobachelor®. La solicitud del SIC a ANECA se realizé el 20-11-2020.

El proceso de elaboracién del autoinforme ha implicado una interaccion importante
con los coordinadores de las asignaturas y con el profesorado. A consecuencia de la
pandemia, la mayor parte de comunicaciones se han realizado a través de correo
electronico. También se ha ido tratando en los diferentes foros académicos de la
Facultad a lo largo de los meses: Junta de Facultad y Comisién de Seguimiento de
la Calidad Docente, todas ellas reuniones virtuales por el contexto de la pandemia.
Cabe resaltar la gran colaboracion mostrada por los coordinadores de asignaturas,
el profesorado implicado en la docencia del Grado, asi como de las Direcciones de
Departamentos, que ha sido fundamental y ha contribuido al cumplimiento de los
plazos previstos en el proceso. Se debe remarcar también la ayuda del PAS de la
Oficina de Apoyo a Decanato de la Facultad de Quimica, asi como el pleno apoyo
institucional recibido a través del Gabinete de Programacién y Calidad de la URV en
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las diversas reuniones virtuales mantenidas, las fluidas comunicaciones telefdénicas
y correos electronicos intercambiados.

En cuanto al informe de autoevaluaciéon creemos que da una respuesta exhaustiva
a los criterios de evaluacién, realiza un andlisis sistematico y objetivo sobre el
desarrollo del grado, y proporciona evidencias relevantes y accesibles que permiten
confirmar el excelente desarrollo del grado. Por lo tanto, consideramos que el
proceso ha sido exitoso.

A modo de resumen, el cronograma seguido desde la solicitud del sello
Eurobachelor® hasta la aprobacion del presente informe se especifica a
continuacion:

- Febrero 2020: Contrato Programa de la Facultad de Quimica con la URV en la que
se establece como objetivo la solicitud y consecucidon del sello internacional del
Grado de Quimica (*"EA_Introl_Contrato_Programa_2500439").

- 20-02-2020: Informacién de la solicitud del SIC a la Comision de Seguimiento y
Calidad Docente de la Facultad de Quimica y apoyo de Ila misma
(“EA_Intro2_Acta_CSQD_20-02-2020_2500439").

- 26-02-2020. Informacion a la Junta de Facultad y apoyo de la misma al proceso
de solicitud del SIC ("EA_Intro3_Acta_JF_26-02-2020_2500439").

- 22-07-2020: Reunion inicial del proceso entre implicados del Decanato de la
Facultad.

- 07-08-2020: Creacion de una carpeta de trabajo OneDrive-URV con la
documentacion del Sello por parte de la Técnica de Apoyo a la Calidad Docente,
accesible para la decana, el vicedecano y el responsable del Grado de Quimica.

- 18-11-2020: Informacién ampliada sobre el SIC y el proceso a seguir a la Junta
de Facultad ("EA_Intro4_Acta_JF_18-11-2020_2500439").

- 20-11-2020: Solicitud del Sello Eurobachelor® a ANECA.

- 23-02-2021: Firma del “Acuerdo de Prestaciéon de servicios del Programa de
Acreditacion de Sellos Internacionales de Calidad de ANECA”

- Entre septiembre 2020-abril 2021: Recopilacion de informaciéon para la
elaboracién del autoinforme:

* Encuesta de satisfaccion dirigida al profesorado (septiembre-octubre 2020)

» Peticion de CV al profesorado (23-11-2020)

» Peticion de informacion al profesorado coordinador de las asignaturas para
establecer la correlacidn con los resultados/sub-resultados del sello
profesional (03-02-2021). Para facilitar esta tarea, se prepararon tres fichas
modelo a rellenar por parte del/de la coordinador/a de la asignatura, en la
que se solicitaba la informacion requerida. Concretamente, en la primera
ficha, el resumen de contenidos mas relacionados, ejemplos de actividades
formativas donde se trabajan de forma mas relevante y de sistemas de
evaluacion que permiten comprobar la adquisicién por todos los/as
egresados/as de los resultados de aprendizaje ECTN, mientras que las otras
dos fichas tenian como objetivo que especificaran las actividades realizadas
en las que los estudiantes desarrollan RA-ECTN relacionados con “La Practica
de la Quimica” y con las “Competencias Generales”, respectivamente. La
recopilacion de las fichas la ha realizado la técnica de apoyo a la calidad
docente, que se ha encargado de incorporar la informacién a la evidencia
“E1_Grado_Eurolabels_2500439".

A lo largo del todo el proceso: Contacto continuo con el Gabinete de Programacién
y Calidad de la URV.
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- 06-05-2021: Presentacion del autoinforme en Comisidon de Seguimiento y Calidad
Docente de la Facultad de Quimica.

- 10-05-2021: Aprobaciéon del autoinforme
(“EA_Intro5_Acuerdo_JF_10-05-2021_2500439").

en la Junta de Facultad

2. VALORACION DEL CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO ESTABLECIDO

El Grado en Quimica se implantd en la URV el curso 2009-2010. El plan de estudios
establecido en la Memoria de Verificacién se ha cumplido en su totalidad. La
titulacion se ha modificado, previa evaluacion favorable de AQU Catalunya, para
incorporar actualizaciones, favorecer la tasa de rendimiento en primer curso,
ofrecer todo el plan de estudios en idioma inglés (de forma pionera en Espana) v,
mas recientemente, adecuar la oferta de plazas a la demanda. Las modificaciones
consolidadas en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT) han sido las
siguientes:

e 11-04-2013: Formalizacién de las dos menciones ofertadas (verificadas
inicialmente como intensificaciones) y optimizacion de competencias
generales.

e 21-10-2015: Actualizacién de memoria, con modificaciones derivadas del
proceso de seguimiento, previa a la acreditacion.

e 19-05-2017: Incorporacion del inglés como idioma de imparticion y divisiéon
de materias de Formacion Basica (Quimica) y Obligatorias para mejorar los
resultados esperados (tasa de rendimiento y tasa de abandono).

e 29-07-2019: Division de materia de Formacién Basica (Fisica) y modificacion
de competencias transversales, conforme al huevo modelo de la URV.

e 28-01-2021: Adecuacién de la oferta a la demanda.

La siguiente tabla muestra el resumen de las solicitudes de modificacién realizadas:

Curso Aprobacion en Modificacion Estado
Junta Facultad
2013/14 26/10/2011 Mejora en la estructura de les competencias Implantada:
generales (tipo B) per evitar solapamientos: Evaluacion favorable
se eliminan B9, B10, B12, B13 i B15. AQU (11/04/2013)
2013/14 22/06/2012 Mejora en la distribucion de competencias Implantada:
entre materias. Evaluacion favorable
AQU (11/04/2013)
2013/14 25/07/2012 Incorporar les dos menciones de 30 ECTS. Implantada:
Evaluacion favorable
AQU (11/04/2013)
26/10/2012 Actualizacion de memoria: Implantada:
- Adaptar la memoria VERIFICA en la SEDE. Evaluacion favorable
- Sistema de transferencia y reconocimiento AQU (11/04/2013)
de créditos. - Sistema de informacién previo
a la matricula.
- Informacion de suporte al estudiante con
discapacidad.
- Acciones impulsadas de coordinacion
docente.
- Mecanismos para asegurar la igualdad entre
hombres y mujeres.
- Recursos materiales.
- Rectificacion en tabla de adaptaciones.
2014/15 26/06/2013 Actualizacion de mapa de competencias, Implantada:
Y fruto del disefio y del Modelo de Formaciéon y | Evaluacién favorable
11/03/2015 Evaluacion por competencias en grados del AQU (21/10/2015)
centro.
2015/16 30/09/2015 Modificar la asignacién de la docencia a de la | Implantada
asignatura Bioquimica, afadiendo el
Departamento de Medicina y Cirugia.
2017/18 21/12/2016 Imparticion del Grado también en idioma Implantada:
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Curso Aprobacion en Modificacion Estado
Junta Facultad

inglés. Division de 4 asignaturas, sin Evaluacion favorable
modificar caracter ni curso de imparticion: AQU (19/05/2017)

- Quimica General en Quimica I + Quimica II
- Determinacidén Estructural y Sintesis
Organica en Sintesis Organica +
Determinacion Estructural de Compuestos
Organicos

- Laboratorio de Quimica Organica en
Laboratorio de Quimica Organica +
Laboratorio de Quimica Organica Avanzada

- Técnicas Analiticas Avanzadas en Técnicas
de Separacion + Quimiometria

2018/19 23/03/2018 Asignaturas de 49 curso cambian la unidad Implantada:
temporal de imparticion de anual a Evaluacion favorable
cuatrimestral: AQU (29/07/2019)

- Ciencia de Materiales pasa a 1C
- TFG pasa a 2C
- Practicas Externas pasa a 2C

2019/20 20/12/2018 Division de Fisica en Fisica I + Fisica II, sin Implantada:
modificar caracter ni curso de imparticion Evaluacion favorable
. Adaptar las competencias By C a las AQU (29/07/2019)

nuevas transversales (CT) de acuerdo con el
“Modelo de Evaluacidon por competencias
transversales” de la URV. Redistribuir las
nuevas CT entre materias.

2019/10 18/11/2020 Actualizacion de memoria previa a solicitud Implantada:
(informacién) de acreditacion internacional: Evaluacion favorable
El grado en inglés oferta 30 plazas AQU (28/01/2021)
(incremento de 10).
En 23/03/2021 Solicitud de modificacién para incorporar la En tréamite:
tramite formacion dual, a través de una nueva Solicitud enviada a
“Mencidn en Formacién Dual” AQU el 02/04/2021

Cabe destacar que, en la primera renovaciéon de la acreditacion, el titulo obtuvo una
valoracién global de "Acreditado en progreso de excelencia” (13-01-2017). Ademas,
se ha evaluado la dimension adicional Interaccion entre investigacién y docencia
con un resultado “Se alcanza con calidad” (11-01-2018), lo que pone en relieve que
el profesorado no solo es excelente en investigacidén, sino que ésta se integra en la
docencia que imparten.

Recientemente, la Facultad de Quimica ha sido el segundo centro de la URV que ha
certificado la implantacion del Sistema Interno de Garantia de Calidad, (07-05-
2020), lo que ha permitido obtener la acreditacién institucional en fecha 01-07-
2020 y ampliar la acreditacién de sus titulaciones durante cinco afios a partir de
esta fecha.

En el siguiente enlace puede consultarse toda la informacion referente al Grado de
Quimica titulo publicada en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT).

3. RECOMENDACIONES DERIVADAS DEL INFORME DE ACREDITACION Y DE LAS
ACTUACIONES QUE SE ESTAN REALIZANDO (PLAN DE MEJORA)

En nuestro caso, el plan de mejora del Grado de Quimica forma parte del informe
de seguimiento del centro (véase “Informe_Seguiment_FQ_2019-20_2500349").
Este informe se elabora con una periodicidad anual, de acuerdo con lo establecido
en el SGIQ, e incluye, ademas de las propuestas de mejora fruto del seguimiento
interno de las titulaciones oficiales de Grado y Master de la Facultad de Quimica, el
estado de situaciéon de las recomendaciones y areas de mejora derivadas de los
procesos de acreditacidon de las titulaciones y de la reciente certificacion de la
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implantacién del SGIQ (establecidas por los Comités externos de evaluacién en los
informes emitidos).

Todos los informes de seguimiento estan disponibles publicamente en el apartado
de Calidad de la web de la Facultad de Quimica:
https://www.fq.urv.cat/es/calidad/informes-indicadors/#isa

Estos informes se publican Unicamente en catalan, por lo que, para facilitar su
comprension, en la carpeta “Informes” se aporta una traduccién de la parte
valorativa del informe de seguimiento del curso 2019-20
(“Informe_Seguimiento_FQ_2019-20_traducido_2500439").

LISTADO DE EVIDENCIAS Y DOCUMENTACION REFERENCIADA EN LA
INTRODUCCION:

Enlaces referenciados en la valoracién descriptiva.

Evidencia “"EA_Introl_Contrato_Programa_2500439"

Evidencia “EA_Intro2_Acta_CSQD_20-02-2020_2500439"
Evidencia “EA_Intro3_Acta_JdF_26-02-2020_2500439"

Evidencia “EA_Intro4_Acta_JdF_18-11-2020_2500439"

Evidencia “EA_Intro5_Acta_JdF_10-05-2021_2500439"

Informe “Informe_Seguiment_FQ_2019-20_2500439"

Informe “Informe_Seguimiento_FQ_2019-20_traducido_2500349"
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CUMPLIMIENTO DE LOS CRITERIOS Y DIRECTRICES

DIMENSION. SELLO INTERNACIONAL DE CALIDAD

Criterio 8. RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEL SELLO INTERNACIONAL
DE CALIDAD

Estandar:
Los/as egresados/as del titulo han alcanzado los resultados de aprendizaje

establecidos por la agencia europea de calidad para la acreditacién del sello en el
ambito del titulo (programa formativo) evaluado.

Directriz 8.1. Los resultados de aprendizaje definidos en el plan de estudios
incluyen los resultados establecidos por la agencia europea de calidad para la
acreditacién del sello en el ambito del titulo evaluado.

JUSTIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ Y/O
ACLARACIONES SOBRE LAS EVIDENCIAS PRESENTADAS:

El Grado en Quimica por la URV, regulado por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefanzas universitarias
oficiales (en adelante, RD 1393/2007), se inicid en el curso 2009-2010, cuando se
establecié el caracter oficial del titulo (BOE de 16 de diciembre de 2010) y se
inscribié en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT). El Plan de
Estudios se corresponde con lo recogido en la Memoria de Verificacion. Esta
memoria estd publicada en la web del centro (Memoria verificacién Grado Quimica
URV).

La implantacion del titulo se hizo de la forma descrita en la memoria. La ultima
modificacion consolidada es de fecha 28-01-2021, con el objetivo de actualizar la
memoria previamente a esta solicitud de acreditacién. Cabe destacar que,
posteriormente a esta modificacion, la titulacion ha considerado estratégico
incorporar la formacién Dual, articulada a través de una Mencidon, para potenciar
ciertas competencias y habilidades en los estudiantes para su incorporacién al
mundo industrial, y mejorar la ya elevada empleabilidad de sus graduados en
empresas quimicas, ya que garantiza una solida base de especialistas calificados.
Esta solicitud de modificacion esta actualmente en proceso de evaluacién por parte
de AQU Catalunya (enviada en fecha 02-04-2021).

El Grado en Quimica tiene como objetivo preparar profesionales para llevar a cabo
su actividad tanto en la industria como en centros de formacién o de investigacion,
ya que facilita las herramientas para entender las propiedades y transformaciones
de sustancias de forma tedrica y practica. Ademas, se forma para desarrollar y
controlar compuestos y procesos quimicos en muchos sectores productivos
fundamentales para la sociedad como el control de los alimentos, la salud de las
personas, el medio ambiente o los nuevos materiales. Para cumplir este perfil de
egreso, la distribucién de créditos en el titulo es la indicada en la Tabla 7 de la
evidencia “E1_Grado_Eurolabels_2500439".

El plan de estudios consta de 240 ECTS, de los que 60 créditos son de Formacién
basica (FB), localizados en el primer curso, 126 créditos de materias Obligatorias
(Ob) concentradas mayoritariamente en segundo y tercer curso, 30 créditos de
asignaturas Optativas (Op) (con posibilidad de mencién), 12 créditos de Practicas
Externas (PE) obligatorias y 12 créditos de Trabajo de Fin de Grado (TFG).
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Las asignaturas de Formacion Basica (FB) forman parte de las materias basicas
de la Rama de Ciencias: Matematicas (9 ECTS), Fisica (9 ECTS), Quimica (18 ECTS)
y Biologia (6 ECTS) ademas de otras materias basicas de caracter complementario
de las ramas de Ciencias de la Salud (Bioquimica, 6 ECTS; y Estadistica, 6 ECTS) y
de la rama de Ingenieria y Arquitectura (Informatica, 6 ECTS). Esto cumple con lo
dispuesto en el RD 1393/2007, que indica que como minimo el 60% de la
formacion basica del grado debe pertenecer a la rama a la que se adscribe el titulo.
Cabe destacar que, de los 60 créditos de formaciéon basica, 48 son comunes al
Grado de Bioquimica y Biologia Molecular y al Grado de Biotecnologia que también
se imparten en la URV.

Las asignaturas Obligatorias estan mayoritariamente relacionadas con las
principales disciplinas Quimicas (Quimica Analitica, 27 ECTS; Quimica Fisica, 27
ECTS; Quimica Inorganica, 27 ECTS; y Quimica Organica, 27 ECTS). Del resto de
asignaturas obligatorias, la Ingenieria Quimica (6 ECTS) y la Ciencia de Materiales
(6 ECTS) se incluyeron siguiendo las recomendaciones del Libro Blanco del Titulado
del Grado en Quimica; la Cristalografia (3 ECTS), ya que su conocimiento a nivel
basico resulta importante para entender contenidos que se tratan con posterioridad
en asignaturas de Quimica Fisica, Quimica Organica, Quimica Inorganica y Ciencia
de Materiales; y por ultimo, la Ciudadania (3 ECTS) a través de la cual, se trabajan
de forma mas especifica competencias de gran importancia como el compromiso
ético y la responsabilidad social como ciudadano y como profesional, que incluye
actividades que contribuyen a tener una mayor sensibilidad con el medio ambiente
(Jornadas de Quimica Verde), formacion en técnicas de innovacién y de trabajo
creativo y colaborativo (Curso de Innovacion y gestidén de la carrera profesional) o
mentoria de estudiantes de primer curso (Accion tutorial), entre otras.

Adicionalmente, se ofrece la opcidon de obtener una entre dos menciones posibles,
gue no son obligatorias para la obtencién del titulo, en funcion de la optatividad
escogida en cuarto curso (Mencién en Quimica industrial y aplicada o Mencién en
Quimica para la investigacion y el desarrollo). La mencion en “Quimica Industrial y
Aplicada” profundiza en aquellos contenidos quimicos aplicados a la industria y
complementa la formacién de los futuros graduados en aspectos profesionales
como la gestidon en la empresa o el analisis y control ambiental, por citar algunos
ejemplos. Los contenidos de la menciéon en “Investigacién y Desarrollo” estan
orientados a los perfiles profesionales mas relacionados con la docencia y la
investigacion que se realiza en la Facultad de Quimica. Existe también la posibilidad
de que los alumnos no opten por ninguna mencion y escojan las asignaturas
optativas sin cefiirse a ningln patron especifico.

La asignatura Practicas Externas, obligatoria de 12 ECTS, permite a los alumnos un
primer contacto con el ambito laboral con el objetivo de potenciar la empleabilidad
y ofrecer la posibilidad de trabajar en empresas e instituciones publicas o privadas
del ambito de la quimica, en un marco de colaboracién establecido mediante
convenios especificos entre la universidad y las empresas e instituciones. En esta
materia se contempla una doble evaluaciéon de las competencias, tanto por parte
del tutor/a designado por la empresa o institucién como por el/la tutor/a
académico/a.

En la asignatura Trabajo de Fin de Grado, de 12 ECTS, el alumno debera demostrar
haber integrado las habilidades y competencias asociadas al titulo mediante la
realizacion, presentacién y defensa de un trabajo aplicado. En el Trabajo de Fin de
Grado se hace una valoracion integral de conocimientos, aptitudes y competencias
del alumno. Se valorara tanto el contenido en si mismo como la estructura
(definicion de objetivos, introduccion y/o justificacidon, parte experimental, analisis
y discusién de resultados, conclusiones y bibliografia), asi como la capacidad de
comunicacién oral y escrita del futuro graduado.
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Las disciplinas que se trabajan en el Grado en Quimica impartido por la Universidad
Rovira i Virgili se corresponden, por tanto, con las principales disciplinas que se
indican en el European Chemistry Quality Eurolabel. Aunque el Trabajo de Fin de
Grado (equivalente al Bachelor Thesis) es algo menor a los 15 ECTS recomendados
en el Eurolabel, en concreto tiene 12 ECTS, consideramos que permite al estudiante
la adquisicién de los resultados de aprendizaje y competencias trabajadas, teniendo
ademas en cuenta, la realizacion por parte del estudiante de la asignatura de
Practicas Externas de 12 ECTS de caracter obligatorio que se realiza a través de la
estancia en empresas del sector quimico (véase evidencia
EAC8_1_Listado_Practicas_Externas_realizadas_2018-19_2500439), y que
complementa la adquisicion de competencias transversales. El estudiante puede
realizar la asignatura de practicas externas y el TFG en una empresa.

En el Grado en Quimica se trabajan una serie de competencias dirigidas a que el
egresado adquiera conocimientos disciplinarios y profesionales de la Quimica, y
actitudes y destrezas personales. Las competencias del Plan de Estudios se han
articulado en Competencias Especificas (CE) y Competencias Transversales (CT):

CE1. Conocer y aplicar los aspectos principales de terminologia quimica, nomenclatura,
términos, convenios y unidades.

CE2. Conocer los principios fisicoquimicos fundamentales que rigen la Quimica y sus
relaciones con las diferentes areas de la Quimica.

CE3. Conocer los principales elementos y compuestos organicos e inorganicos, asi como
biomoléculas, sus propiedades, sus rutas sintéticas, su caracterizacién y su reactividad.

CE4. Extraer informacién quimica de calidad sobre objetos naturales y artificiales mediante el
conocimiento de los procesos de medida en Quimica.

CES5. Valorar la importancia del impacto de la Quimica en la vida: industria, medio ambiente,
farmacia, salud, agroalimentacion, etc.

CE6. Conocer las operaciones unitarias de la industria quimica y otras relacionadas.

CE7. Relacionar las propiedades macroscopicas y propiedades de atomos y moléculas
individuales, incluyendo macromoléculas (naturales y sintéticas), polimeros, coloides y otros
materiales.

CE8. Demostrar conocimiento, y su comprension para la aplicacién practica, de los hechos
esenciales, conceptos, principios y teorias de la Quimica.

CE9. Demostrar habilidades para identificar y resolver problemas cualitativos y cuantitativos
con un enfoque estratégico.

CE10. Demostrar habilidades para el trabajo en el laboratorio: realizacion de

procedimientos quimicos documentados (sintesis y analisis), monitorizacién de

propiedades quimicas, procesos y/o cambios y documentacion de todo el trabajo

realizado y gestién de riesgos.

CE11. Demostrar habilidades para el uso adecuado de la instrumentacion quimica estandar.
CE12. Demostrar habilidades para los calculos numéricos y la interpretacion de los datos
experimentales, con especial énfasis en la precision y la exactitud.

CT1. Utilizar informacion en lengua extranjera de manera eficaz.

CT2. Gestionar la informacién y el conocimiento mediante el uso eficiente de las TIC.

CT3. Resolver problemas de manera critica, creativa e innovadora en su ambito de estudio.
CT4. Trabajar de forma autonoma y en equipo con responsabilidad e iniciativa.

CT5. Comunicar informaciéon de manera clara y precisa a audiencias diversas.

CT6. Identificar el proceso de aprendizaje y la orientacién académica y laboral o profesional.
CT7. Aplicar los principios éticos y de responsabilidad social como ciudadano/a y como
profesional.

Por ultimo, de acuerdo con el RD1397/2007, se deben garantizar, como minimo las
siguientes competencias basicas en el caso de Grado:

CB1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area
de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a
un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.
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CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de
estudio.

CB3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4. Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

CB5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas Habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Estas competencias se considera que tienen caracter transversal, y para evitar
duplicidades, la URV ha establecido las siguientes correspondencias:

TRANSVERSALES URV BASICAS
CT1 -
CT3, CT4 CB1, CB2, CB3, CB5
CT2 CB3
CT5 CB4
CT6 CB2, CB5
CT7 CB3

Hay que mencionar que la titulacion se ha adaptado al nuevo redactado de
competencias transversales, de acuerdo con las directrices de nuestra Universidad,
a partir del curso 2019-20, y que el Grado de Quimica ha sido incluido en una
prueba piloto en la que se estd trabajando para que en el curso 2021-22, la
calificacion de las competencias transversales aparezca en el expediente del alumno
y en el suplemento europeo al titulo (SET).

En el curso 2018-19, que se referencia en este informe, las competencias
equivalentes a las actuales CT, estaban distribuidas en dos grupos: competencias
transversales (B) y nucleares (C).

B1 Aprender a aprender

B2 Resolver problemas complejos de forma efectiva

B3 Aplicar el pensamiento critico, ldgico y creativo, demostrando capacidad de
innovacion

B4 Trabajar de forma auténoma con responsabilidad e iniciativa

B5 Trabajar en equipo de forma cooperativa y responsabilidad compartida

B6 Comunicar informacioén, ideas, problemas y soluciones de manera clara y efectiva en
publico o @mbitos técnicos concretos

B7 Tener sensibilizacion hacia temas medioambientales

B8 Gestionar proyectos técnicos o profesionales complejos

B9 Liderar equipos
B10 Adaptarse a nuevas situaciones

C1 Dominar en un nivel intermedio una lengua extranjera, preferentemente el inglés.

c2 Utilizar de manera avanzada las tecnologias de la informacién y la comunicacién

C3 Gestionar la informacion y el conocimiento

C4 Expresarse correctamente de manera oral y escrita en una de las dos lenguas
oficiales de la URV

C5 Comprometerse con la ética y la responsabilidad social como ciudadano y como
profesional

C6 Definir y desarrollar el proyecto académico y profesional que le plantea la universidad
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La equivalencia entre las anteriores competencias B y C, y las actuales CT es la
siguiente:

Antiguas Transversales | Antiguas Nucleares Especificas Nuevas Transversales
(B) (C) Titulacion (CT)
C1 CT1
B2/B3/B4/B5 CT3, CT4
C2/C3 CT2
B6 Cc4 CT5
B1/B4 Cé CT6
B7 C5 CT17
B8 X

La Facultad de Quimica tiene un Modelo de Formacién y Evaluacién por
Competencias desde el afio 2013 que se ha ido actualizando a lo largo de los afios
en el que se especifica como se evallan las competencias previstas en las
memorias de los Grados que imparte el centro, y permite coordinar la evaluacion de
las competencias en el marco del titulo.

Las Competencias Especificas y Transversales se desarrollan, de manera concreta,
en las materias y asignaturas que conforman el Grado en Quimica. De esta manera
cada competencia se adquiere a lo largo del titulo. En la siguiente Tabla se
muestran las competencias que se trabajan y evaluan en las diferentes materias del
Grado de Quimica.
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El perfil de competencias del Grado de Quimica se concreta a través del mapa de

competencias, que es un itinerario académico en base a las competencias que debe

sus estudios (véase evidencia

finalizar

un estudiante al

adquirir
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EAC8_2_Mapa_Competencias_GQUI_2500439). Se trata de una planificacion global
en la que se distribuyen las competencias entre las diferentes asignaturas de la
titulacién. Cabe destacar que el mapa de competencias indica en qué asignaturas
se trabajan y evallan las competencias, lo que asegura su adquisicién por parte de
todos los estudiantes. Eso no quiere decir que determinadas competencias no se
trabajen en otras asignaturas que aqui no estén indicadas. Por ejemplo, como se
puede ver en la Tabla 1, las asignaturas optativas no implican la evaluaciéon de las
competencias transversales, aunque en muchas de ellas si que se trabajan algunas
de estas competencias, como la realizacidon de presentaciones orales, actividades en
inglés (algunas optativas se imparten en inglés), entre otras.

Las competencias y resultados de aprendizaje propios del European Chemistry
Quality Eurolabel (RA-ECTN) se adquieren a través del desarrollo de las asignaturas
de formacion basica y obligatorias que integran el Plan de Estudios, y son
adquiridas por todos los estudiantes, independientemente de la optatividad elegida.
Por ese motivo, las evidencias que se presentan, y que corresponden al curso
2018-19, son las relacionadas con las asignaturas de formacion basica y
obligatorias del Grado.

La Tabla 1 de la evidencia “E1_Grado_Euroabels_2500439"” recoge la correlacién
entre asignaturas obligatorias y la adquisicion de los sub-resultados exigidos por el
sello profesional, a través de los contenidos, actividades formativas y sistemas de
evaluacioén.

Para trabajar las competencias del Grado en Quimica y alcanzar los RA-ECTN
previstos en el Sello Internacional de Calidad Eurobachelor®, se realizan diferentes
actividades formativas y se aplican diferentes sistemas de evaluacion que quedan
recogidos de forma clara en la Guia Docente de cada asignatura que el estudiante
tiene a su disposicién antes de la matricula. En la guia docente también se informa
sobre la bibliografia basica y complementaria para realizar el seguimiento de la
asignatura.

Las actividades formativas que se llevan a cabo en las asignaturas del Grado de
Quimica de la URV son las siguientes: clases tedricas, clases de resolucion de
problemas y/o seminarios, practicas de laboratorio, tutorias, elaboracion vy
presentaciéon de trabajos escritos y orales, y otras actividades dirigidas, como
trabajo en grupo, resolucion de ejercicios tedrico-practicos en subgrupos
diferenciados, cuestionarios a través la plataforma virtual Moodle, ejercicios a
través de las TIC y utilizacion de software especifico, anteproyecto en grupo,
realizacion de esquemas de reactividad, lectura de articulos de investigacién
reciente o debates/discusion oral. Todas estas actividades formativas tienen una
parte presencial en el aula, pero requieren un trabajo no presencial por parte del
estudiante para adquirir las competencias relacionadas.

Las clases teodricas se utilizan para dar a conocer al estudiante los contenidos
fundamentales de la asignatura. En ellas, se presentan de forma ordenada los
conceptos tedricos y los hechos experimentales que contribuyan a obtener una
visién global y una comprensién de la asignatura. Como apoyo a las explicaciones
tedricas, se proporciona a los estudiantes, a través del Campus Virtual (Moodle), el
material docente apropiado, que es variable en funcién de la asignatura (resimenes
de los temas en PowerPoint, esquemas, figuras y tablas, videos, paginas o enlaces
web de interés...). Durante el desarrollo de las clases teodricas, se introducen
cuestiones y/o problemas como ejemplos para la aplicacién de los contenidos
tedricos desarrollados, y se intenta motivar la participaciéon de los estudiantes, a
través de la realizaciéon de preguntas para captar su atencidén y comprobar si estan
siguiendo adecuadamente la clase. Cabe destacar, que en el Grado en Quimica
linea catalan/castellano las clases de teoria tienen entre 60-70 estudiantes en
primer curso, y en los cursos superiores entre 50-60 estudiantes, mientras que en
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la linea en inglés las clases de teoria son de alrededor de 20 estudiantes (desde el
curso 2019-20, alrededor de 30).

Las sesiones de problemas y/o seminarios en el aula tienen como objetivo aplicar
los conocimientos tedricos adquiridos a través de un conjunto de
problemas/cuestiones/ejercicios. Para ello, normalmente se facilita a los
estudiantes una relacion de los mismos (hojas de enunciados) con el objetivo de
gue intenten su resolucidon previa. Algunos de los ejercicios planteados seran
resueltos por el profesor, y en otros se lleva a cabo su resolucion por parte de los
estudiantes. Se intenta, en todos los casos, que estas clases sean participativas, y
que los estudiantes intervengan en ellas (respondiendo y debatiendo en las
cuestiones que se plantean o incluso resolviendo ellos mismos las cuestiones en la
pizarra). Algunos de estos problemas/ejercicios/cuestiones son actividades que se
entregan al profesor (de forma individual o en grupo), que una vez corregidos y
evaluados por parte del profesor se devuelven al estudiante para que pueda
analizar los posibles errores cometidos, y contribuyan al proceso de ensefianza-
aprendizaje. El volumen de estudiantes en las clases de problemas/seminarios es la
mitad del de las clases de teoria; en el grupo de la linea catalan/castellano,
alrededor entre 25-35 estudiantes y en el grupo de la linea de inglés los 20
estudiantes (desde el curso 2019-20, alrededor de 30).

La relacion entre clases tedricas y seminarios en el aula suele ser, en términos
generales, de 2 a 1 aunque hay asignaturas en que la relaciéon es 1 a 1 o incluso 1
a 2 cuando estdn mas enfocadas a un aprendizaje a partir de la realizacién de
problemas/seminarios. Las clases tedricas y de problemas son las actividades
formativas utilizadas, de forma mas general, para alcanzar los RA-ECTN
correspondientes a “Conocimientos especificos de Quimica” y “Competencias vy
habilidades cognitivas”, que se integran fundamentalmente en las Competencias
Especificas del Grado en Quimica y en algunas Competencias Transversales.

El Grado en Quimica tiene un alto contenido experimental. En las asignaturas de
primer y segundo curso, las practicas en el laboratorio y/o en el aula de informatica
se integran junto con teoria y problemas/seminarios en la asignatura, pero en
tercer curso estdn programadas asignaturas exclusivamente de practicas
(Laboratorio de Quimica Inorganica, Laboratorio de Quimica Analitica, Laboratorio
de Quimica Organica, Laboratorio de Quimica Organica Avanzada y Laboratorio de
Quimica Fisica) aparte de asignaturas que no contienen practicas de laboratorio. En
el Plan de Estudios del Grado en Quimica por la URV, la ensefianza practica,
incluyendo TFG y PE, representa un 42% de las horas que los estudiantes realizan
de forma presencial.

La Facultad de Quimica vela por desarrollar todas las actividades de forma segura y
atendiendo a las normas de seguridad. La ECTN Association también recoge estos
aspectos en los RA-ECTN que se deben alcanzar para lograr el Sello Internacional
de Calidad Eurobachelor®. Se ha elaborado un Programa de Seguridad en los
laboratorios de docencia de la Facultad de Quimica y un Manual de Seguridad y
Buenas Practicas en el Laboratorio que proporcionan a los estudiantes herramientas
de proteccién respecto a posibles incidencias en el laboratorio, y al mismo tiempo
los responsabiliza de las acciones que realizan. Tanto el Programa de Seguridad en
los laboratorios de docencia de la Facultad de Quimica como el Manual de
Seguridad y Buenas Practicas en el Laboratorio se encuentran disponibles en
catalan, castellano e inglés para todos los alumnos del Grado de Quimica en el aula
virtual de Moodle denominada “Espai Comunicacié FQ". Durante las Jornadas de
Iniciacién a la Vida Universitaria, al inicio del primer curso del grado se imparte un
seminario a los estudiantes sobre seguridad en el laboratorio, donde se presentan
tanto el Programa de Seguridad como el Manual de Seguridad y Buenas Practicas
en el Laboratorio. Finalizado este seminario, los estudiantes deben superar un
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breve test de seguridad en los laboratorios, que recoge los aspectos mas
fundamentales del Manual de Seguridad y Buenas Practicas en el Laboratorio, y que
se han destacado en el seminario. Si los estudiantes no superan este test, no
pueden acceder al laboratorio, por lo que pasados unos 10-15 dias, se les da otra
oportunidad para superarlo. Ademas, una vez concluido el seminario sobre
seguridad en el laboratorio, se les facilita un formulario de Declaracion de
Formacién sobre Seguridad en el Laboratorio, que el estudiante debe completar con
su nombre, DNI, fecha y firma. Asimismo, cada estudiante, cuando accede a un
turno de practicas en el laboratorio de una asignatura concreta, debe completar un
formulario de Seguridad de los Laboratorios de Docencia, donde se recoge
informacion sobre aspectos de seguridad de cada laboratorio, asi como el tipo de
seguro del que dispone el alumno en caso de que se produzca una emergencia.

Como se ha indicado, un importante nimero de asignaturas del Plan de Estudios
del Grado en Quimica conlleva practicas de laboratorio como actividad formativa.
En las asignaturas con practicas integradas, se organizan sesiones de laboratorio
gue implican la realizacion de experimentos y/o actividades con ordenador que se
relacionan con los contenidos tedricos de la propia asignatura, constituyendo un
complemento y un apoyo a las clases tedricas y a los seminarios, aparte de
contribuir al desarrollo de las habilidades y destrezas propias que debe adquirir un
estudiante en el laboratorio. En las asignaturas que son exclusivamente de
laboratorio, también se relacionan con los aspectos teéricos estudiados previa o
paralelamente por lo que, en algunos casos, se imparten seminarios que
recuerdan/explican los conceptos tedricos que se van a trabajar en las practicas o
se presentan aspectos de interés utilizando, en ocasiones, videos. Las actividades
practicas de laboratorio requieren, ademas, la consulta de bibliografia, para buscar
datos e informacidén necesaria para la realizacidn de las experiencias.

Adicionalmente, en algunas asignaturas se plantean practicas que impliquen una
metodologia investigadora, de modo que se presentan problemas que los
estudiantes han de resolver utilizando los conocimientos tedricos adquiridos y las
herramientas experimentales y de cdlculo disponibles en el laboratorio.

Las practicas de laboratorio se realizan mayoritariamente en parejas. Los
estudiantes anotan el trabajo realizado en un cuaderno de laboratorio donde
reflejan de manera detallada cada una de las operaciones realizadas en el
laboratorio y/o contestan a cuestiones relacionadas con la actividad llevada a cabo,
y que se utiliza como criterio de evaluacion por parte del profesor que realiza el
seguimiento individual de cada estudiante. En algunas asignaturas se elabora una
memoria escrita sobre la practica realizada, se resuelven cuestiones previas vy
cuestiones finales, o se expone el trabajo realizado en alguna practica concreta en
un examen oral. Cabe destacar que en los laboratorios mas avanzados (en tercer
curso) se plantean problematicas que los estudiantes deben resolver sin un guién
de practicas, de forma auténoma. Las actividades practicas se utilizan, de forma
general, para trabajar competencias asociadas con los RA-ECTN correspondientes a
“Competencias y habilidades de la practica en Quimica”, sin excluir, como es légico,
que contribuyan a otros RA-ECTN. Asi, también hay que resaltar que las actividades
practicas permiten trabajar habilidades como gestion del tiempo, adquisicion de
informacién, comunicacion oral y/o escrita, etc.

Adicionalmente, en algunas asignaturas se desarrollan otras actividades dirigidas,
como son la realizacién de cuestiones/ejercicios de forma individual o en grupos
reducidos (ya comentadas), tutorias en grupos reducidos o la elaboracién y
presentacién de un trabajo. Las actividades programadas dentro de este conjunto
implican, generalmente, colaboracion entre los estudiantes, y constituyen una
forma de realizar un seguimiento mas personalizado de los mismos. Aunque estas
actividades se pueden relacionar con RA-ECTN especificos y cognitivos de la
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Quimica, contribuyen para alcanzar RA-ECTN generales, como son los relacionados
con el trabajo colaborativo entre estudiantes, la gestidon del tiempo, la adquisicién
de informacion a través de distintas fuentes, el analisis de material bibliografico,
etc.

Por tanto, se considera que las actividades formativas realizadas en el Grado en
Quimica permiten trabajar las competencias previstas y alcanzar los RA-ECTN con
los que se correlacionan. Todas las actividades formativas contribuyen a este
proceso, si bien algunas de ellas se relacionan de forma mas concreta con
determinados RA-ECTN.

Ademas, al inicio de la asignatura, el estudiante tiene a su disposicion el plan de
trabajo de la asignatura, en el que aparecen planificadas las principales pruebas
evaluativas que tendra a lo largo del desarrollo de la misma. Entre las pruebas
evaluativas, ademas del examen, se incluye la resolucién de problemas en el aula y
fuera del aula, el seguimiento de las practicas de laboratorio, test evaluativos,
debate, presentacion oral, resumen de seminarios, entre otras. Cabe destacar que
la Facultad de Quimica dispone de una Normativa sobre el sistema de Evaluacién
Continua en los titulos de Grado, en la que se establecen recomendaciones sobre el
numero y tipologia de pruebas evaluativas a realizar dependiendo de los créditos de
la asignatura.

Por tanto, como resumen, se puede afirmar que:

o El plan estudios integra los todos los RA-ECTN.

e El diseio de las asignaturas del plan de estudios es adecuado para
que todos/as los/as estudiantes alcancen la totalidad de los RA-
ECTN.

e La duracién, contenidos, actividades formativas, metodologias
docentes, sistemas de evaluaciéon y profesorado de las asignaturas
permiten alcanzar los resultados de aprendizaje establecidos en el
modelo para la acreditacion del sello.

e Los diferentes proyectos, trabajos y seminarios de las asignaturas
contribuyen a que los/as estudiantes alcancen los resultados
exigidos para el sello.

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALAN EL CUMPLIMIENTO
DE LA DIRECTRIZ 8.1

e Enlaces referenciados en la valoracidn descriptiva
e Evidencia “E1_Grado_Eurolabels_2500439":

o Tabla 1: Recoge todas las asignaturas del Plan de Estudios que
contribuyen a la adquisicion de los RA-ECTN, a través de sus
contenidos, actividades formativas y sistemas de evaluacion

o Tabla 2: Resumen correlacion

o Tablas 3 y 4: Amplian la informacion de la Tabla 1 con ejemplos de
actividades formativas para adquirir las competencias RA3 y RA4

o Tabla 5: Listado de TFG 2018-19

o Tabla 7: Distribucion de créditos

e Evidencia "EAC8_1_Listado_Practicas_Externas_realizadas_2018-
19_2500439"
e Evidencia "EAC8_2_Mapa_Competencias_GQUI_2500439"
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Directriz 8.2. Los resultados de aprendizaje alcanzados por los/as titulados/as
satisfacen aquellos establecidos por la agencia europea de calidad para la
acreditacion del sello en el &mbito del titulo evaluado, mencionados en la directriz
8.1.

JUSTIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ Y/O
ACLARACIONES SOBRE LAS EVIDENCIAS PRESENTADAS:

El Grado en Quimica por la URV se disend en el marco del RD 1393/2007, pero esta
ademas conforme a las directrices recogidas en el Real Decreto 1027/2011, de 15
de julio, por el que se establece el Marco Espafol de Cualificaciones para la
Educacion Superior. De acuerdo con la normativa vigente y el Plan de Estudios
verificado, el Grado en Quimica confiere a sus egresados las cualificaciones
correspondientes a un nivel MECES 2, que proporcionan una formacion general para
que puedan desarrollar su actividad profesional en diferentes areas o puedan
acceder a estudios mas avanzados para completar su formacion (estudios de
Master, nivel MECES 3).

Como se ha mencionado en la directriz 8.1, el titulo tiene un marcado caracter
experimental, lo que se relaciona con un enfoque formativo que contribuye a que
los estudiantes adquieran conocimientos y competencias especificas de la Quimica y
de su practica, ademas de otras competencias que se relacionan con habilidades y
actitudes personales. Cabe remarcar que el Grado en Quimica ha sido reconocido
por AQU Catalunya, con el sello que acredita el logro de la dimension adicional
“Interaccion entre la investigacion y la docencia” con la calificacion “excelente”. Los
evaluadores externos destacaron el acceso de los estudiantes a las infraestructuras
de investigacion de la Universidad, el hecho de que el programa formativo tienen
un enfoque que inicia a los estudiantes en la investigacion, que sus contenidos
estan actualizados cientificamente; y que practicamente todo el profesorado que
imparte docencia forma parte de grupos de investigacion consolidados, que
participan activamente en proyectos de investigacion competitivos.

El proceso formativo queda recogido en las guias docentes que se elaboran para
cada curso académico, y que se corresponden con lo establecido en el Plan de
Estudios propuesto en la Memoria de Verificacién. Las guias docentes se aprueban
anualmente, de acuerdo con el proceso del SGIC “PR-FQ-009 Desarrollo de la
ensenanza". Las guias docentes recogen toda la informacién referida a contenidos,
metodologias docentes, sistemas de evaluacién y competencias evaluadas, entre
otros aspectos, que contribuyen a la adquisicion de los RA- ECTN. Véase en el
siguiente enlace la guia docente del Grado de Quimica del curso 2018-19 (Guia
Docente).

Se han establecido distintas actividades formativas que contribuyen a las
competencias asociadas a los RA-ECTN (ver directriz 8.1). La evaluacion de la
adquisicion de los RA-ECTN se realiza mediante diferentes procedimientos recogidos
en las guias docentes y establecidos conforme a la Memoria de Verificacion. Los
sistemas de evaluacidn se establecen en funcién de las actividades formativas
desarrolladas y de acuerdo con las competencias a evaluar.

Por tanto, los egresados en Quimica por la URV alcanzan los resultados de
aprendizaje establecidos por la agencia europea mediante la adquisicion de las
competencias previstas en el titulo.

En la Tabla 3 de la evidencia “E1l_Grado_Eurolabels_2500439"” se recogen las
actividades que los estudiantes llevan a cabo en las distintas asignaturas de
formacion basica y obligatorias del Plan de Estudios para la adquisicion de los RA-
ECTN relacionados con “Competencias y habilidades relacionadas con la Quimica”.
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La realizacion de estas actividades que los estudiantes sean capaces de manejar los
productos quimicos de forma segura, realizar procedimientos estandar de
laboratorio, utilizar instrumentacion en procesos sintéticos, de analisis y/o de
caracterizacion, observar y medir propiedades o cambios quimicos, interpretar los
datos de dichas observaciones y relacionarlos con las teorias adecuadas, y realizar
evaluaciones de riesgo del uso de los productos quimicos. Estas capacidades y
habilidades se adquieren a través de la realizaciéon de actividades practicas, tanto
en el laboratorio como en aula de informatica. El Plan de Estudios del Grado en
Quimica, como se ha indicado, recoge un gran nimero de créditos experimentales
en asignaturas obligatorias, donde se adquieren los RA-ECTN relacionados con “La
practica de la Quimica”. Hay que mencionar una vez mas que todas las actividades
se realizan cumpliendo Programa de seguridad de los laboratorios de docencia de la
FQ, y teniendo en cuenta el respeto medioambiental, incluyendo la gestiéon de
residuos.

En la Tabla 4 de la evidencia "“E1l_Grado_Eurolabels_2500439” se recoge
informacion sobre las actividades relacionadas con la adquisicion de RA-ECTN del
relacionados con “Competencias Generales”. Las diferentes actividades
desarrolladas en las distintas asignaturas que conforman el Plan de Estudios del
Grado en Quimica proporcionan a los estudiantes la posibilidad de desarrollar
diferentes capacidades relacionadas con la resolucion de problemas de quimica
(cualitativos o cuantitativos) aplicando los conocimientos de hechos, conceptos,
principios y teorias desarrolladas en las “Competencias especificas” del Grado en
Quimica, asi como capacidades para el calculo y procesamiento de datos
relacionados con la informacion quimica. Ademas, contribuyen a desarrollar
habilidades de planificacion y gestiéon del tiempo, aquellas relacionadas con las
tecnologias de la informacién, o bien para interactuar con otras personas e
implicarse en trabajos en grupo, y para la comunicacién oral y escrita, asi como
capacidades de analizar informacion, sintetizar conceptos y adaptarse a nuevas
situaciones. Asimismo, también facilitan la adquisicién de competencias de estudio
y habilidades para el trabajo de forma auténoma y en equipo. En este punto, cabe
destacar algunas actividades realizadas en las siguientes asignaturas:

Informatica y Documentacion (6 ECTS). Asignatura de formacion basica de
primer curso, en la que se trabaja la capacidad de dominar las herramientas
destinadas a la gestion de la propia identidad y a las actividades en un entorno
digital (ser digital), buscar y obtener informacién de manera auténoma de acuerdo
con criterios de fiabilidad y pertinencia, organizar la informaciéon con herramientas
adecuadas, ya sea en linea o presenciales, que permitan el desarrollo de sus
actividades académicas, elaborar informacién con las herramientas y formatos
adecuados a la situacién comunicativa y hacerlo de manera honesta (crear), utilizar
las TIC para compartir e intercambiar informacion (compartir) y utilizar la
informacion en lengua extranjera de forma eficaz, ademas de iniciar a los
estudiantes en el trabajo en grupo.

Ciudadania (3 ECTS). En esta asignatura obligatoria de 3r curso, el estudiante
tiene la posibilidad de realizar una serie de actividades académicas organizadas por
la Facultad de Quimica que completan su formaciéon en competencias transversales
de gran importancia: sensibilidad medioambiental, ética profesional, divulgacion y
promocion de la quimica a publico no especializado (estudiantes de secundaria),
mentoria a estudiantes de 1r curso (Plan de Accién Tutorial). Aunque competencias
como la sensibilidad medioambiental o la ética profesional se trabajan e incorporan
de forma transversal en todas las asignaturas del grado, en la asignatura de
Ciudadania se disefian actividades especificas para su trabajo y evaluacién. Cada
actividad es de 1 ECTS, por lo que debe realizar 3 actividades para evaluar la
asignatura. Las actividades que ofrece la Facultad de Quimica:
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Jornadas de Quimica Verde (1 ECTS). Estas Jornadas pretenden fomentar
la practica de la Quimica basada en los 12 principios de la Quimica Verde.
Llevamos 14 ediciones (ya se realizaba en la licenciatura). Las Jornadas
cuentan con la visita a una empresa relacionada con el lema de las Jornadas,
una conferencia central a cargo de un/a experto/a en la tematica escogida, se
visualiza un documental o pelicula sobre la que posteriormente se debate, y
se completa con talleres o mesas redondas. Los estudiantes también
participan en el Concurso de Fotografia de la Catedra DOW / URV de
Desarrollo Sostenible, cuyos premios se entregan durante las Jornadas. En el
curso 2018-19 tuvieron como lema «Elementos quimicos en riesgo». Estas
jornadas cuentan con el patrocinio de la Catedra DOW / URV de Desarrollo
Sostenible, la Sociedad Catalana de Quimica y la Asociacion Empresarial
Quimica de Tarragona (AEQT), se celebro los dias 8, 9 y 30 de abril del 2019.
Se matricularon 84 estudiantes del GQUI, de los cuales 15 cursaban la linea
en inglés, que por primer afio también han participado en la actividad.

Actividades de acciéon tutorial dirigidas a los alumnos de nuevo
ingreso (1 ECTS). Alumnos de 3-49 curso de los grados tutorizan un grupo
reducido de estudiantes de ler curso de nuevo ingreso para facilitarles su
integracion en la universidad mediante la realizaciéon de diferentes reuniones
durante el curso. El coordinador de la actividad es el coordinador del Plan de
Accién Tutorial de la Facultad de Quimica. En el curso 2018-19 participaron
como mentores en el programa 59 alumnos del grado de Quimica

Participacion en actividades de promocion de la Facultad de Quimica
(1 ECTS). Esta actividad promueve la participacién activa de los estudiantes
en ferias de la divulgacién de la ciencia en las que la Facultad de Quimica
participa y en ferias de promocion de los Grados (Salé de I’Ensenyament de
Barcelona, Espai de l’estudiant de Valls) para explicar de primera mano su
experiencia los Grados de la Facultad de Quimica y otras, asi como en la
propuesta de ideas y preparacion del material de divulgacidon necesario. Se
han inscrito un total de 24 alumnos del grado de Quimica. En el curso 2018-
19 las actividades realizadas fueron: presentacion de la Facultad de Quimica
en centros de educacion secundaria junto a los responsables de promocién de
la URV; participacion en el Youth Mobile Festival junto al responsable del
Grado de Quimica, en el Forum TRICS y en la Feria de Ciencia en la calle de El
Vendrell junto al vicedecano de la Facultad realizando experimentos sencillos
de Quimica para los participantes de ESO y publico en general, y realizando
juegos sobre la Tabla Periédica para los participantes de primero de
bachillerato; colaboracién en el estand de la URV en el Salon del Estudiante
de Valls, en el Salé de I'Ensenyament de Barcelona y en el Foro Joven de
Amposta para dar informacion sobre el Grado de Quimica a estudiantes de
secundaria interesados en cursarlo; colaboracion en las Jornadas de Puertas
Abiertas de la Facultad acompafiando a los visitantes en su visita a las
instalaciones del centro y contestar las posibles preguntas que les pudieran
hacer sobre el grado; desarrollo del juego “El bingo de la Tabla Periédica”
para facilitar en aprendizaje de ésta a los alumnos de educacién secundaria.

Curso de Innovacion y Gestion de la Carrera Profesional (1 ECTS). Este
curso se ofrece de forma bianual, alternando con el Curso de Coaching y PNL.
El objetivo del curso es orientar al alumno en las estrategias de busqueda de
trabajo mas actuales, asi como en la creacién de su propio networking, que
faciliten su transiciéon al mundo laboral, y la consecuciéon de nuevos retos de
caracter profesional. El curso también pretende mejorar el perfil innovador de
los alumnos, entrenandose en técnicas de trabajo creativo y colaborativo para
desarrollar ideas que puedan aportar nuevas oportunidades de negocio. El
curso 2018-19 se realizd la cuarta edicion del curso, que tuvo 15 alumnos
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matriculados del Grado de Quimica. A partir del curso 2019-20, en el que se
incorpora la gestion de la carrera profesional a la asignatura Practicas
Externas, el curso ha pasado a llamarse Curso de Innovacion.

e Curso "Coaching y PNL: herramientas para el desarrollo profesional”
(1 ECTS). Este curso se ofrece de forma bianual. El objetivo de esta actividad
es facilitar a nuestros alumnos el logro de competencias de gran valia por su
perfil profesional. El curso 2019-20 hubo 30 alumnos matriculados, de 3° y 49
del grado de Quimica.

Uno de los puntos fuertes y buenas practicas destacados en el “Informe de
Certificacién de la implantacion del Sistema de Garantia Interna de la Calidad”
(véase “Informe_Certificacion_SGIC_FQ 2500349"”), emitido por AQU Catalunya
fue:

BP 3.3 La asignatura de Ciudadania, que es muy transversal a toda la URV y que
orienta al alumnado a nivel académico y profesional. Se valora positivamente que
se haya aprovechado la flexibilidad que confiere esta materia para responder a las
necesidades formativas que demanda la industria (Industria 4.0) con la agilidad y
flexibilidad necesarias.

Ingenieria Quimica (6 ECTS) asignatura obligatoria de 3r curso. Realizacion en
grupo de un anteproyecto consistente en un estudio completo de un proceso
industrial: la importancia social del producto, la quimica implicada, la ingenieria
quimica utilizada, los calculos de los caudales masicos, sus equilibrios
termodinamicos y sus necesidades energéticas. Visita a empresa.

Laboratorio de Quimica Inorganica (3 ECTS), Laboratorio de Quimica
Organica (3 ECTS), Laboratorio de Quimica Analitica (3 ECTS), asignaturas
obligatorias de 3r curso. En estas practicas de laboratorio mas avanzadas, se
potencia el aprendizaje auténomo y la resolucién a problemas planteados, como es
la separacion e identificacion de los componentes de una mezcla desconocida,
sintesis de un compuesto organico por etapas, la caracterizacidon completa de un
compuesto de coordinacion o poner a punto un método analitico y desarrollar un
protocolo de trabajo que luego aplicaran el resto de sus compafieros de clase
cuando realicen la practica.

Practicas Externas (12 ECTS). Asignatura obligatoria de 4° curso. El objetivo de
las practicas externas es completar la formacion individual del estudiante, tanto en
contenidos tedricos y practicos como de crecimiento personal y profesional. Esta
formacion practica permite a los estudiantes integrar y aplicar las competencias
adquiridas durante su formaciéon académica, conocer empresas y centros vinculados
con su ambito de estudio y adquirir experiencia en el mundo laboral a lo largo de
280 h de practicas (EACS8_1_Listado_Practicas_Externas_realizadas_2018-
19_2500439). La Facultad de Quimica ha elaborado una Guia de Practicas Externas
del centro.

A partir del curso 2019-20, se incorpora el modulo sobre Empleabilidad impulsado
por la URV obligatorio para todos los estudiantes matriculados en la asignatura de
Practicas Externas. Asi, en el curso 2019-20, el dia 10 de febrero se realizaron los
talleres "El proceso de busqueda de empleo" (2 h) y "Cémo afrontar una entrevista
por competencias" (2 h). El dia 11 de febrero se hizo la parte especifica del Grado
de Quimica de este mdédulo donde se invité a una antigua alumna de la Facultad y
actualmente trabajando en Agrolab a impartir una conferencia sobre su carrera
profesional (2 h).
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A partir del curso 2021-22, se incorpora un modulo obligatorio sobre perspectiva de
género para todos los estudiantes matriculados en la asignatura de Practicas
Externas. La URV ha organizado una asignatura transversal de 6 ECTS que contiene
6 moddulos de 1 ECTS de entre los que se decidid incluir el Médulo "Mercado de
trabajo, economia y planes de igualdad" (1 ECTS) en la asignatura de Practicas
Externas de todos los grados de la Facultad. Este mddulo se desarrollarda en
formato virtual en modo de autoaprendizaje por los alumnos a través de la
plataforma virtual Moodle, durante el segundo cuatrimestre del curso 2020-21.

Cabe destacar que desde que se implantd el Grado de Quimica en inglés (el curso
2017-18), se ha incrementado la oferta de asignaturas que pueden cursar en inglés
los estudiantes matriculados en el Grado de Quimica en catalan/castellano. El curso
2018-19 los estudiantes de nuevo acceso y de segundo curso han tenido la
posibilidad de ir a clase con los estudiantes del GQUI-inglés para mejor su nivel de
lengua inglesa. El curso 2019-20, aunque todavia no se habia activado el 4° curso
de la linea de inglés, se impartieron 3 optativas del Grado exclusivamente en
inglés: Quimica Inorganica Industrial (3 ECTS), Quimica Tedrica y Computacional (3
ECTS) y Nuevos Materiales y Nanociencia (3 ECTS), con 39, 12 y 32 estudiantes
matriculados, respectivamente. En el curso 2020-21 se ha incrementado la oferta,
y se han impartido 9 asignaturas optativas en inglés.

Trabajo de Fin de Grado (12 ECTS). En el TFG, los estudiantes realizan un
trabajo individual encaminado hacia una iniciacion a la investigacion, bien en temas
concretos o en aspectos mas generales de un area determinada de la Quimica en
un laboratorio de un grupo de investigacion de la Facultad de Quimica o en una
empresa. Ello requerird la realizacion de un trabajo experimental de laboratorio y/o
de desarrollo de calculos mediante la utilizacion de software especifico. Este trabajo
conlleva, ademas, la busqueda y la utilizacion de bibliografia relevante, el uso de
técnicas de laboratorio de sintesis, de analisis quimico y de caracterizacién o de
analisis informatico. La Tabla 5 de la evidencia “E1_Grado_Eurolabels_2500439”
recoge la relaciéon de TFG presentados por los estudiantes en el curso 2018-19. La
Facultad de Quimica dispone de una Guia de TFG del centro.

Todas las habilidades y competencias adquiridas preparan al estudiante para
enfrentarse después a estudios de Master o al mundo profesional.

Indicadores académicos:

La Tabla 1 de la evidencia “E1_Grado_Eurolabels_2500439" recoge las tasas de
rendimiento y éxito de las asignaturas del Grado de Quimica linea
castellano/catalan y linea en inglés en el curso 2018-2019.

Grado de Quimica (linea cataldn/castellano): El curso 2018-19 se graduaron 54
estudiantes. Las tasas genéricas de eficiencia y éxito del titulo presentan valores
bastante estables en el histdrico, por encima del 80% estimado en la memoria del
grado. Otros parametros muestran cambios sustanciales respecto a cursos
anteriores, como es la tasa de rendimiento académico, que ahora se sitla por
encima del 75% por primera vez. Es un dato muy positivo ya que representa un
salto cualitativo considerable en el histérico, especialmente en ler curso, donde
habitualmente se habia movido en torno al 60%.
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Fuente: Elaboracién por el Responsable del Grado a partir de los Informes de Seguimiento del centro.

Otro dato bastante positivo es la tasa de abandono del grado en global (35,6%),
mostrando cierta estabilizacidon y quedando muy por debajo del 47% de hace dos
afios. Igualmente, la misma tasa en 1ler curso (15,6%) mantiene una bajada
respecto al 27,4% del curso 2016-17. Finalmente, la tasa de graduacion, estimada
en un 40% en la memoria de la titulacién, y que se habia ido alejando
progresivamente de este umbral curso tras curso, continla por encima del 40% por
20 afio consecutivo.

Grado de Quimica (linea inglés): El grupo de estudiantes de esta linea es menos
numeroso y con notas de entrada ligeramente mas altas que las de sus homdlogos
de la linea en catalan. Pese a cierto retroceso respecto al curso pasado, los
indicadores de rendimiento académico son relativamente buenos teniendo en
cuenta que sélo incluyen asignaturas de 1ler y 2° curso, las que presentan
histéricamente mayores dificultades. Globalmente, la tasa de éxito mejora hasta el
83% vy la de rendimiento académico se sitla en el 71% para los nuevos estudiantes
del 2018-19 (acceso por via de matricula separada). La dificultad del aprendizaje
en lengua inglesa, a pesar de que la mayoria de los alumnos no la manifiestan,
podria ser un factor que incide en una cierta dificultad de aprendizaje y, pues, en el
rendimiento (sin ser preocupante).

El estudio de estos resultados permite analizar en detalle los aspectos relacionados
con la adquisicion de los RA-ECTN previstos. Los informes anuales de seguimiento
recogen un analisis causal y evolutivo de los resultados obtenidos en cada curso
académico.

Indicadores de insercion laboral:

Se hizo un seguimiento de insercion laboral a través de las redes orientadas a
profesionales (LinkedIn) a 17 de los 33 graduados del GQUI-catalan del curso
2017-18. Cabe destacar que todos ellos estaban ocupados, bien formandose a nivel
de postgrado o ya en una empresa del sector quimico. Concretamente, 14 cursaban
o estaban en posesién de un master universitario (9 en la URV y 5 a otras
universidades) y dos de ellos habian iniciado un doctorado, mientras que el resto se
encontraban en diversas empresas del sector quimico. Destacamos que la
informacion disponible muestra un marcado perfil de investigacion e innovacion.
Estos hechos son caracteristicos de los graduados en Quimica de la URV, ya que se
han observado pocas variaciones a lo largo de los Ultimos anos. En el primer afio
como graduados, aproximadamente la mitad o mas de los egresados realizan un
master y un porcentaje considerable logran su primera posicidn en una empresa.
Los posteriores informes de insercion laboral de egresados universitarios de AQU
Catalunya realizados en 2017 y 2020, constataron los datos observados con
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anterioridad, con valores de insercion laboral superiores al 80% y destacando que
el 90% de los estudiantes encuentra su primer trabajo en menos de 1 afio desde la
finalizacidn de sus estudios, de los cuales mas del 50 % en menos de 3 meses. Los
buenos datos en este aspecto son fundamentales para conservar una posicién de
liderazgo como centro universitario a nivel estatal, e incrementaremos el esfuerzo
para mantener o mejorar las competencias de los graduados.

En el informe de acreditacion del Grado (véase
“Informe_Acreditacion_GQUI_2500349"), se incluyé como fortaleza: Las tasas de
insercion laboral del grado que muestra una ocupacion superior a la media de
titulaciones similares.

Entre los puntos fuertes y buenas practicas destacados en el “Informe de
Certificacién de la implantacidon del Sistema de Garantia Interna de la Calidad”
(véase “Informe_Certificacion_SGIC_FQ 2500349"), emitido por AQU Catalunya:
BP 3.2 La bolsa de trabajo propia de la Facultad de Quimica, que es independiente
de la de la URV.

Indicadores de satisfaccion de los estudiantes:

Se han analizado los resultados de la satisfaccion con las asignaturas cursadas en el
Plan de Estudios. Para este objetivo se han utilizado los resultados de las encuestas
de “Evaluacién del Profesorado”, que se realizan cada curso en nuestra Universidad.
En concreto, se ha analizado la valoracién global de cada asignatura.

Grado de Quimica (linea catalan/castellano). Los estudiantes consideran que la
propuesta docente de las asignaturas es buena y valoran muy positivamente los
profesores en su tarea académica (valoracion media: 8,08; media URV: 7,59),
(véase Taula E4.18 en el “Informe_Seguiment_FQ_2018-19_2500349"). La ratio
estudiante/profesor, que habia mostrado un incremento sostenido durante 2013-16
(de 9,36 a 10,72), se estabiliza (10,81 en 2018-19), (véase Taula E4.16 en el
“Informe_Seguiment_FQ 2018-19_2500349"). La valoracion que hacemos es
positiva ya que una mejor calidad docente se basa, en parte, en tener ratios no
demasiado altas.

Grado de Quimica (linea inglés): Los estudiantes valoran muy positivamente la
docencia recibida (8,32), incluso mejor que los homdlogos del GQUI-catalan (8,08)
(media URV: 7,59) (véase Taula E4.27 en el “Informe_Seguiment_FQ_2018-
19_2500349"). La participacion de este grupo de alumnos en estas encuestas
(44%) ha sido muy superior a la media de la FQ (26%) y de la URV (17%). El
hecho diferencial es que el nivel de inglés de los profesores acredita
especificamente para impartir docencia en esta linea. En este sentido, sumandose a
los que ya recibieron la formacion correspondiente durante los cursos 2016-17 vy
2017-18, se han acreditado 5 profesores mas del GQUI a través del plan DANG
(programa de formacion para PDI para impartir docencia en lengua inglesa), lo que
representa un total de 17 que lo han completado desde su inicio, un dato positivo
para la calidad de la docencia en esta lengua. El GQUI-inglés, con un numero de
estudiantes menor (limitado a 20 plazas de acceso a 19 curso), tiene una ratio de
estudiantes por PDI baja, de 6,57, (véase Taula E4.25 en el
“Informe_Seguiment_FQ_2018-19_2500349").

En resumen, el profesorado relne los requisitos del nivel de cualificacion académica
exigidos por las titulaciones de grado del centro y tiene suficiente y valorada
experiencia docente, investigadora y, en su caso, profesional.

En las encuestas que realizan los estudiantes de evaluacién del PDI, en el apartado
que pregunta sobre si los diversos profesores que han impartido una asignatura
han coordinado bien el temario, se ha obtenido una media de 7,7 (sobre 10) por
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encima de la media URV (7,5). En términos generales, consideramos que el grado
de coordinacién docente alcanzado es alto y garantiza con creces un correcto
funcionamiento de la parte académica.

A continuacién, se hace un analisis mas detallado de la satisfaccion de las
asignaturas obligatorias del Grado, agrupadas por cursos (tal y codmo se muestran
en la Tabla 1 de la evidencia “E1_Grado_Eurolabels_2500349").

En ler curso en general, todas las asignaturas reciben muy buenas valoraciones, la
mayoria por encima de 8,5, incluso aquellas menos relacionadas con la Quimica,
como son Matematicas (8,1), Estadistica Aplicada (8,8), Biologia (8,7) o Fisica
(8,8). Destaca el interés por la asignatura Quimica I, en la que se introducen
algunos fundamentos de esta materia. En la misma se desarrolla el primer
laboratorio que realizan en la universidad. La asignatura Quimica II, continuacién
de la anterior, no tiene una parte de laboratorio y es bastante mas dura a nivel
conceptual, hecho que podria explicar una valoracion inferior en la linea en catalan
(no en la de inglés). En la linea del GQUI en inglés, las valoraciones son mas
uniformes y, en promedio, mas altas, con cuatro asignaturas con 9,0 o mas puntos.

En 2° curso, hay valoraciones mas altas (cinco asignaturas con 9,0 o mas
puntuacién) y sélo dos alrededor del 7, ambas de la rama de Quimica Analitica. El
hecho de que estas dos asignaturas reciban valoraciones mucho mas altas en la
rama en inglés no permite analiza con claridad las razones que expliquen tales
valoraciones. En este curso, todas las asignaturas excepto las dos del area de
Quimica Organica incluyen una parte de laboratorio. Sin embargo, ambas tienen
muy buenas valoraciones, con lo que el hecho o no de incluir practicas
experimentales podria no ser determinante para las valoraciones del alumnado. La
linea inglés presenta valoraciones algo inferiores en algunas asignaturas
(Cristalografia, Estructura Molecular y Q. Inorganica II) pese a que los programas y
actividades son idénticos. En cambio, Analisis Instrumental y Quimica Analitica
estan valoradas muy por encima de la linea en catalan, lo cual evidencia que
dependiendo del propio profesor podrian aparecer ciertas diferencias. Un hecho
relevante es que la valoracion que hacen los alumnos no sugiere una dependencia
con las tasas de rendimiento de las asignaturas, ya que algunas de las mejor
valoradas en este curso presentan tasas inferiores a otras mejor valoradas. Por lo
tanto, el interés que despierta entre el alumnado, y el desempefo del propio
profesor, podrian ser los factores mas determinantes en este apartado.

En 3er curso, sin duda el mas exigente del grado seglin los propios alumnos,
también se dan valoraciones muy buenas a las asignaturas en general. En este
curso las asignaturas son totalmente tedricas o totalmente experimentales. Entre
las tedricas, destacan Determinacion Estructural (9,4) y Compuestos Inorganicos
Avanzados (9,0) como las mejor valoradas, a la par de la mayoria de los
laboratorios. La asignatura Ciudadania, con metodologias y enfoques totalmente
distintos, mucho mas participativa para el alumno y que integra diversos cursos o
madulos, recibe un 9,5 de valoracion. Esto pone de relieve que los aspectos
trabajados en ella y como se realizan son muy del agrado del alumnado. Entre las
asignaturas que, pese a tener valoraciones buenas (siempre sobre 7,0 o mas),
reciben notas inferiores, estan Técnicas de Separacidén, Sintesis Organica y el
Laboratorio de Q. Fisica. A nuestro entender, no por ser menos interesantes para el
alumnado, quizas por la elevada carga de trabajo que presentan y/o la dificultad
inherente a ellas.

Por ultimo, la asignatura tedrica obligatoria de 49 curso, Ciencia de Materiales, se
valora con 7,5. No tiene una parte experimental y contiene un programa bastante
denso y descriptivo, que engloba a diferentes areas de la Quimica. La cantidad de
conceptos trabajados es grande y su valoracién, aunque buena, esta por debajo de
la media del grado.
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El curso 2018-19 ha tenido el mayor nimero de estudiantes en practicas externas
(PE, obligatoria) en empresas quimicas o centros de investigacion de nuestro
entorno (50), entre las que destacan el ICIQ (4) y Agrolab Ibérica (3) como
entidades con mas estudiantes. Segun las encuestas, rellenadas por el 22% de los
alumnos de PE, la valoracién de la estancia es muy buena y sus beneficios
formativos, con casi todos los indicadores relacionados con las PE puntuados >8,
bastante por encima de los valores promedio de la URV. Los Trabajos de Fin de
Grado (TFG, 59 en total) se distribuyeron en entornos de investigacion de alto
nivel: grupos de investigacion de la FQ (17), empresas del sector (34) y
universidades extranjeras (8), valores muy parecidos a los de cursos anteriores. El
TFG también es una asignatura muy bien considerada por los alumnos del GQUI,
con valoraciones muy superiores a la media URV (un 7,5 de valoracion global,
frente al 7,0 de la URV).

Por otra parte, y en relacion con el grado de satisfaccion de los estudiantes, hay
que destacar también algunos resultados obtenidos en las encuestas de “Practicas
Externas” y de “Trabajo de Fin de Grado” (véanse Taula E6.17 y Taula E6.19,
respectivamente, del “Informe_Seguiment_FQ_2018-19_2500349") para las
asignaturas de 4° curso PE y TFG. La apreciacién general de las PE estd valorada
con 8,6. Los items mejor valorados destacan que la asignatura ayuda a aprender y
que el seguimiento por parte de los tutores académico y profesional es muy bueno.
Se valora con 7,4 el hecho de que las PE ayuden en el proceso de insercién laboral;
bastantes estudiantes la consideran un trampolin para su futuro inmediato fuera de
la facultad. Dado el elevado nivel de formaciéon en 4to curso, los alumnos
consideran que los conocimientos que necesitan aplicar durante el desarrollo de las
PE no son demasiado altos y, también, que el volumen de trabajo no es excesivo.
Pese a que el proceso de evaluacién y asignacidon de las PE esta claro desde el
principio del curso, estos items se valoran ligeramente por debajo del resto, entre
6,6 y 7,0. La satisfaccidon con el TFG también es alta (7,5), superior a la media URV
(7,0). Destaca el hecho de que, pese a tener un bagaje considerable en el
aprendizaje de la Quimica, durante el TFG los alumnos aun aprenden hechos y
conceptos adicionales (valoracion 8,5). Su implicacién en lineas reales de
investigacion y desarrollo en grupos de investigacion o empresas la consideran muy
relevante (8,8) y les da un extra de motivacion. Consideran también que el TFG les
ayuda a consolidar y valorar objetivamente su nivel de adquisicion de las
competencias propias y transversales de la titulacion (7,7 de media). A nivel
organizativo (asignacion del grupo o empresa en la que se realiza el TFG,
informacion sobre objetivos, criterios de evaluacion y planificacion) y el volumen de
trabajo, se valoran en promedio con 7,5. Pese a que las notas obtenidas en el TFG
siempre son muy elevadas (entre notable y excelente en promedio), la forma de
evaluacion recibe una valoracion algo mas modesta.

Para analizar la satisfaccion general de los estudiantes con el Grado, en la URV se
realizan las “Encuestas de Evaluacién de Titulacion”, dirigidas a los estudiantes de
inicio, durante y al final del Grado (véanse en el “Informe_Seguiment_FQ_2018-
19 _2500349" las Taula E3.2, Taula E3.3 y Taula E3.4). En la encuesta que se
realiza a inicio del Grado (primer curso) se analizan la integracién a la vida
universitaria, el uso del inglés como herramienta profesional, el desarrollo de la
accion tutorial, el proceso de aprendizaje y las jornadas de acogida. Todos estos
aspectos se valoraron en el curso 2018-19 satisfactoriamente. En la encuesta
realizada durante el Grado (segundo y tercer cursos) se analizan los mismos
aspectos a excepciéon de las jornadas de acogida, y la satisfaccion respecto a estos
aspectos no varia substancialmente respecto a la encuesta anterior. Finalmente, en
la encuesta realizada al final del Grado (cuarto curso), se valora ademas el
Programa Formativo y las Competencias. En estos aspectos, la valoracion en
general es satisfactoria, aunque aparecen algunos aspectos como la coordinacién
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en el contenido de las asignaturas para evitar solapamientos o la mejora en la
capacidad para trabajar en lenguas extranjeras que reciben una valoracién menor.
En este sentido, y para mejorar la capacidad para trabajar en lenguas extranjeras,
a partir del curso 2019-20 se activaron 3 asignaturas optativas que se podian
cursar en inglés, que en el curso 2020-21 han aumentado a un total de 9. Sin
embargo, los resultados de las mismas preguntas en cursos académicos diferentes
difieren, con lo que, a pesar de que se toman medidas para mejorar estos aspectos,
dependen mucho de la opinidon subjetiva de los alumnos que responden a estas
encuestas, y que no constituyen la mayoria de los alumnos de la titulacién (4,5%
de participacion en la encuesta a inicio del Grado, 8,7% en la encuesta durante el
Grado, vy 9% en la encuesta a final del Grado). Esta baja participaciéon en las
encuestas si que se considerd un aspecto significativo y que era necesario mejorar,
por eso durante el curso 2019-20, a pesar de las condiciones adversas del COVID
se fomentd la participacion de los estudiantes en la respuesta a estas encuestas,
consiguiendo llevar a tasas de participacion del 18,8 % en la encuesta a inicio del
Grado, 9,1 % durante el Grado y 8,4 % al final del Grado. Aunque estas tasas han
mejorado en 2 de los casos, ha bajado ligeramente en el tercero, lo que pone de
manifiesto la necesidad de seguir insistiendo en el fomento de la respuesta de los
alumnos a las encuestas que se proponen desde el centro y desde la URV.

Los estudiantes muestran una satisfaccién muy aceptable con la titulacién (7,6 en
una escala de 0 a 10 en 2018-19 para el grado impartido en catalan/castellano y
7,5 para el grado impartido en inglés), ligeramente por encima de la que se habia
manifestado en cursos anteriores (7,4 en 2016-17 y 7,5 en 2017-18), y similar a la
media de toda la universidad (7,8 en 2018-19). En estas encuestas se analizan 10
aspectos con resultados muy parecidos para los grados impartidos en
catalan/castellano e inglés: “Especificacion de objetivos, programa y criterios de
evaluacion al inicio de la asignatura” (7,9 Grado en Catalan, 7,8 Grado en Inglés),
“Las actividades docentes se ajustan a los objetivos, contenidos, sistema de
evaluacion y competencias que preveia la guia docente” (7,7 en ambos casos), “La
metodologia se adecuUa a los objetivos de la asignatura” (7,5 Grado en Catalan, 7,4
Grado en Inglés), “Explica los contenidos con claridad” (7,4 Grado en Catalan, 7,2
Grado en Inglés), “Resuelve satisfactoriamente las dudas y preguntas que se le
plantean” (7,7 Grado en Catalan, 7,5 Grado en Inglés), “Se preocupa por estimular
el interés del alumnado en la asignatura” (7,3 Grado en Catalan, 6,9 Grado en
Inglés), “Mantiene un buen clima de relacidon personal y comunicacion con los
estudiantes” (7,6 Grado en Catalan, 7,4 Grado en Inglés), “Cumple con los horarios
de clase y de atencion personalizada fuera del aula” (8,1 Grado en Catalan, 8,0
Grado en Inglés), “Volumen de trabajo coherente y proporcionado a los créditos de
la asignatura” (7,5 Grado en Catalan, 7,6 Grado en Inglés), “Satisfaccion con el
profesor” (7,6 Grado en Catalan, 7,4 Grado en Inglés).

Indicadores de satisfaccion del profesorado:

Para conocer la satisfaccion del profesorado se llevd a cabo una encuesta especifica
al profesorado que imparte clases en el Grado de Quimica (véase evidencia
EACS8_3_Satisfaccion_Profesorado_2500439), tanto en la linea de
catalan/castellano como en la linea de inglés por parte de la Facultad de Quimica.
Mas de un 94 % de los profesores contestaron totalmente la encuesta, y solo un
5,70 % (2 profesores) la contestaron parcialmente. Entre ellos, un 31,4 % son
Catedraticos de Universidad, un 28,6 % Titulares de Universidad, un 25,7 %
Profesores Agregados, un 2,9 % Titulares de Escuela Universitaria (1 profesor), un
2,9 % Profesores Eméritos (1 profesor), y un 5,7 % Profesores Asociados. La
encuesta recogid cuatro areas: la satisfaccion en relacion a aspectos relativos a la
titulacion, el nivel formativo de los estudiantes titulados, la satisfaccion en relacion
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a aspectos generales, y la satisfaccion en relacién al Sistema Interno de Garantia
de Calidad (SIGC) y a los procesos de seguimiento y acreditacion.

Respecto al primer bloque (Satisfaccion en relacion a aspectos relativos a la
titulacidon) se preguntd a los profesores sobre su satisfaccion en relacion al perfil de
competencias de la titulacién, la estructura del plan de estudios y su organizacion,
la adecuacion del perfil de los estudiantes matriculados respecto al perfil de ingreso
establecido, las acciones para facilitar la incorporaciéon de estudiantes de nuevo
acceso, la coordinacion docente del titulo, el perfil de los estudiantes de movilidad,
la adecuacién de las infraestructuras y de los recursos docentes disponibles, los
resultados de aprendizaje obtenidos por los estudiantes, el trabajo y la dedicacion
de los estudiantes, las metodologias docentes y los sistemas de evaluacion
utilizados, y la adecuacion, organizacion y evaluacion de las practicas externas y el
trabajo de final de grado. En una escala con 4 grados (Nada, Poco, Bastante y
Mucho), la mayoria de los aspectos fueron valorados con Mucho, destacando
especialmente la organizacion del plan de estudios, las acciones para facilitar la
incorporacion de los estudiantes de nuevo acceso, la coordinaciéon docente del
titulo, y la adecuacion de los recursos docentes disponibles, todos ellos con mas de
un 70% de respuestas favorables. En cambio, aspectos como los resultados de
aprendizaje obtenidos por los estudiantes y el trabajo y dedicacién de los
estudiantes la mayoria de los profesores lo valoraron en la escala de Bastante.

En general, con un 54,3% de las respuestas los profesores valoran como Adecuado
el nivel formativo de los estudiantes titulados.

En el apartado de satisfaccion en relacion a aspectos generales, se preguntd sobre
el soporte institucional para el desarrollo de la actividad docente, la utilidad y
disponibilidad de datos para el andlisis de las titulaciones y la disponibilidad y
adecuacion de la informacion publica del titulo. Mientras que el primer punto se
valora mayoritariamente como Mucho (60,6%), en el resto de cuestiones, las
respuestas se reparten las respuestas entre Mucho, Bastante y Poco, e incluso
respecto a la utilidad de los datos para el analisis de las titulaciones un 3 % cree
que Nada.

Respecto a la satisfaccion en relacion al SIGC, se formularon 4 preguntas, en
relaciéon al grado de conocimiento de los procesos del SIGC, la utilidad del proceso
de seguimiento del titulo para su mejora, la utilidad del proceso de acreditacion del
titulo para su mejora, la utilidad del SIGC para la mejora del funcionamiento del
centro y sus titulaciones, y la participacion del profesorado en la mejora del
funcionamiento del centro y de sus titulaciones. En este bloque la mayoria de las
respuestas se reparten entre Bastante y Mucho, con una minoria en Poco. Sin
embargo, hay un 30 % del profesorado que cree que tiene un poco conocimiento de
los procesos del SIGC, aspecto que se tendra que mejorar en el futuro.

Finalmente se recibié también un comentario en el sentido que es necesario insistir
en la promocién internacional del grado.

Indicadores de satisfaccion de los ocupadores:

El Grado de Quimica cuenta con un Consejo Asesor desde el afio 2005, integrado
por destacados profesionales y expertos, cada uno en su ambito, de empresas del
poligono petroquimico, del sector agroalimentario, cosmético o de tratamiento de
aguas, entre otros, de centros de investigacién en quimica, del ambito de la
administracidn, asi como de centros de ensefianza secundaria de las comarcas de
Tarragona. El Consejo Asesor se reune cada dos afios. Cabe destacar que la opinién
de las empresas que emplean a los egresados por la URV es muy buena respecto a
su rendimiento y alto nivel de conocimientos quimicos. Dow Chemical ha escogido a
la URV como una de las 8 universidades estratégicas de Europa, Africa y Oriente
Medio en el ambito de la Quimica.
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En la reunién del Consejo Asesor del Grado en Quimica celebrada en mayo de
2018, se intercambiaron impresiones sobre las practicas externas y el trabajo de fin
de grado realizados en las empresas del entorno de la URV. Los representantes del
sector empresarial mostraron, una vez mas, su alto grado de satisfaccién con el
rendimiento de los estudiantes de Quimica. En esta reunién, muchas de las
empresas presentes manifestaron que las practicas constituyen un proceso de
seleccion de candidatos, y se detectaron nuevos focos de formacién para los
estudiantes del Grado en Quimica.

En la reunion del Consejo Asesor del Grado en Quimica realizada en noviembre de
2020, el equipo decanal de la Facultad de Quimica, después de haber realizado un
analisis del modelo de Formacién Dual que hasta el momento se ha desarrollado en
algunas universidades espafiolas, y en otros paises europeos, propuso a las
empresas que integran el Consejo Asesor la implantacion de la Mencion Dual en el
Grado en Quimica para el curso 21-22 coincidiendo con los 50 afios de inicio de los
estudios de Quimica en Tarragona. En este sentido, la mencién dual daria
respuesta, como otra via de formacién, para dotar de una visién alin mas practica y
facilitar todavia mas el proceso de insercion al mundo laboral industrial. A su vez,
mejorar el desarrollo individual, incrementar la adecuacién y la continuidad entre
las exigencias del mundo profesional y la formacion inicial de los estudiantes
universitarios y lograr una mayor eficiencia econdmica e integracién social.

En el informe de acreditacién del Grado (véase
“Informe_Acreditacion_GQUI_2500349"), se incluyéd como buenas practicas: La
estrecha colaboracién entre la titulaciéon y los empleadores.

Por tanto, se puede asumir que los resultados de aprendizaje previstos en
el Grado en Quimica por la URV cubren de forma adecuada la adquisicion
de los RA-ECTN, como se ha expuesto en la directriz 8.1, y los/as
egresados/as alcanzan los resultados de aprendizaje exigidos por la
agencia internacional de calidad.

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALAN EL CUMPLIMIENTO
DE LA DIRECTRIZ 8.2

e Enlaces referenciados en la valoracion descriptiva
e Evidencia “E1_Grado_Eurolabels_2500439":

o Tabla 1: Recoge enlaces a las guias docentes y al CV del profesorado
de las asignaturas del Plan de Estudios que contribuyen a la
adquisicién de los RA-ECTN, tasas de rendimiento/éxito y resultados
de satisfaccién de las asignaturas

o Tablas 3 y 4: Amplian la informacion de la Tabla 1 con ejemplos de
actividades formativas para adquirir las competencias RA3 y RA4

o Tabla 5: Listado de TFG 2018-19

e Evidencia “"EAC8_1_Listado_Practicas_Externas_realizadas_2018-
19_2500439"

e Evidencia "EAC8_3_Satisfaccion_Profesorado_2500439"

e Informe “Informe_Acreditacion_GQUI_2500349"

e Informe “Informe_Certificacion_SGIC_FQ_2500349"

e Informe “Informe_Seguiment_FQ_ 2018-19_2500349"
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Criterio 9. SOPORTE INSTITUCIONAL DEL TITULO

Estandar:

El titulo cuenta con un soporte institucional adecuado para el desarrollo del
programa formativo que garantiza su sostenibilidad en el tiempo.

Directriz 9.1. Los objetivos del titulo son consistentes con la mision de la universidad y su
consecucién se garantiza a través de un adecuado soporte en términos econémicos,
humanos y materiales y de una estructura organizativa que permite una apropiada
designacién de responsabilidades y una toma de decisiones eficaz.

JUSTIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ Y/O ACLARACIONES SOBRE LAS
EVIDENCIAS PRESENTADAS:

Relacion entre la mision de la URV/Facultad de Quimica con los objetivos
del titulo

La misidn de la Universidad Rovira i Virgili engloba en su actividad los ambitos de
docencia, investigacion, transferencia de conocimiento, compromiso social y gestién
de los recursos. La vision 2020 esta alineada con los objetivos de desarrollo
sostenible de las Naciones Unidas y los objetivos establecidos en la Politica de
Calidad de la URV son publicos.

La Facultad de Quimica inicid la actividad en los afios 70 y es uno de los centros
fundadores de la URV. La Quimica y la Bioquimica son especializaciones que marcan
diferencia en la URV. Alinean en Tarragona de forma casi Unica en el mundo en la
universidad, el tejido industrial productivo y parques cientificos de referencia
internacional, encabezados por el Instituto Catalan de Investigacion Quimica (ICIQ)
y diferentes centros integrados al EURECAT -el Centro Tecnoldgico de la Quimica y
el Centro Tecnoldgico de Nutricion y Salud. En la Facultad de Quimica ofrecemos
estudios de Grado, Master y Doctorado en el ambito de la Quimica y la Bioquimica.
DOW Chemical nos ha elegido como una de las ocho universidades estratégicas en
Europa, Africa y Oriente Medio, en el campo de la Quimica, de entre 8000
universidades.

El equipo humano de la Facultad lo integran profesionales con experiencia
reconocida en los ambitos académico y de investigacion. Uno de los objetivos
estratégicos de nuestro centro es desde hace afios la atraccion de talento
internacional, y fomentar entre nuestros estudiantes la realizaciéon de estancias en
universidades europeas y americanas de alto nivel cientifico. Este enriquecimiento
de base nos ha permitido ganar proyeccién, sobre todo en investigacién, y en
consonancia uno de los objetivos es mejorar la preparacién internacional de los
estudiantes. En este sentido se orientan medidas pioneras, como el Grado de
Quimica impartido integramente en lengua inglesa.

El modelo formativo de la Facultad de Quimica destaca por la aplicacion de las
nuevas tecnologias, la innovacién docente y, sobre todo, por el protagonismo que
adquiere la vertiente mas practica de los programas, la experimentacion tanto en
laboratorio como en la industria, mediante Practicas externas o Trabajos de fin de
estudios. La inmersion en las rutinas profesionales contribuye a un alto grado de
insercion laboral una vez terminados los estudios. Ademas de la preparacion
cientifica, los estudiantes formados en la Facultad de Quimica son valorados por su
capacidad de iniciativa, relacion, comunicacion y adaptacion a entornos cambiantes.
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En la Facultad de Quimica somos firmes defensores del servicio publico de calidad,
y por eso tenemos un compromiso con la mejora continua. En este sentido, los
grados de Quimica y Bioquimica y Biologia Molecular son los Unicos en estos
ambitos que ademas de haber sido reconocidos por la Agencia para la Calidad del
Sistema Universitario de Catalufia con el sello de acreditacién con excelencia, han
conseguido el sello que acredita una interaccidn entre investigacion y docencia
excelente. En paralelo, varios rankings hacen visible la excelencia de nuestros
programas. Segun el U-Ranking de los Ultimos 4 anos, somos la mejor universidad
de Espafia para estudiar Quimica o Bioquimica y Biologia Molecular. En la disciplina
de Quimica, somos también la primera Universidad del Estado y la Unica situada en
el top 100 segun el Shanghai Ranking’s Global Ranking of Academic Subjects 2019
y 2020 que analiza mas de 4.000 universidades de todo el mundo.

El titulo de Grado en Quimica supuso la adaptacion al Espacio Europeo de
Educacion Superior del titulo de Licenciado en Quimica que se establecié en 1992,
como consecuencia del desarrollo de la Ley de Reforma Universitaria. Sin embargo,
la ensefianza de la Quimica tiene una gran tradicion en la URV, ya que comenzd en
1971 dentro de la delegacién en Tarragona de la Facultad de Ciencias de la
Universidad de Barcelona.

Como ya se ha mencionado anteriormente en el presente informe, el Grado en
Quimica por la URV se inicié en el curso 2009-2010, regulado por el RD 1393/2007,
tras el correspondiente proceso de verificacion del titulo y las autorizaciones
oficiales para su desarrollo. En 2017 se renové la acreditacién del Grado en Quimica
y en 2018 AQU Catalunya acreditd con mencién excelencia la dimension adicional
“Interaccion entre investigacién y docencia”. La reciente certificacién del Sistema
Interno de Garantia de Calidad de la Facultad de Quimica (mayo de 2020) ha
permitido obtener la acreditacion institucional de nuestro centro (julio de 2020),
con la consiguiente renovacion automatica de la acreditacion de todas sus
titulaciones oficiales.

La Politica de Calidad de la Facultad de Quimica, alineandose con los objetivos de
calidad de la URV (véase evidencia
EAC9_1_Alineacion_Objetivos_FQ_URV_2500439), tiene establecidos los siguientes
objetivos:

e Ofrecer una formacion académica de calidad acreditada y ajustada a las
necesidades de la sociedad.

e Promover que los programas de formacion incorporen la investigacion que
desarrolla el profesorado.

e Fomentar la internacionalizacién de las ensefianzas de la Facultad de
Quimica y la movilidad de estudiantes, PDI y PAS.

e Impulsar la sociedad del conocimiento a través de la oferta de cursos de
formacion continuada, actividades de divulgacidon de la ciencia, relacion con
la ensenanza preuniversitaria y relacion con las empresas del entorno.

e Llevar a cabo actividades en el ambito del medio ambiente y sostenibilidad,
la perspectiva de género y la insercion laboral (objetivos ODS). (Pendiente
de aprobacién por Junta de Facultad).

e Gestionar los recursos humanos y materiales de manera eficaz y eficiente, e
implicar y motivar la formacion del PAS / PDI de la FQ. (Pendiente de
aprobacion por Junta de Facultad).

e Trabajar para mejorar la satisfacciéon de PDI, PAS, estudiantes y ocupadores.
(Pendiente de aprobacién por Junta de Facultad).

La consecucién de estos objetivos esta vinculada a la participacion activa de todos
los colectivos de la Facultad de Quimica, asi como al soporte de la institucion. Los
objetivos que el centro se propone en materia docente tienen el apoyo del
Rectorado de la URV hasta donde los recursos materiales y humanos lo permiten.
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Como prueba de este apoyo, adjuntamos una declaracién del Vicerrector de
Programacion  Académica, Docencia y Profesorado (véase evidencia
EAC9_2_ Carta_apoyo_institucional_2500439).

Gestion en el Grado en Quimica:

Organigrama y funciones de los cargos con responsabilidad en el titulo y
asignacion de responsabilidades para dirigir y controlar el proceso
educativo, su interrelacién y dependencia

La estructura y organizacion de la Facultad de Quimica, asi como las
responsabilidades y funciones que realizan cada uno de los distintos 6rganos, se
recoge en el Manual de Calidad del centro (véase evidencia
EAC9_3_ Manual_Calidad_FQ_2500439).

Los 6rganos con competencias son:

e Junta de Facultad (JF): es la maxima responsable del Sistema de Garantia
Interna de Calidad del Centro, y quien debe aprobar todos los acuerdos o
informes de la Comisidon de Seguimiento y Calidad Docente.

e Comisién de Seguimiento y Calidad Docente (CSCD): es el 6rgano
competente en materia de calidad, y debe realizar, entre otras, las
siguientes funciones: debatir los planes de mejora, realizar el seguimiento
de las titulaciones.

e Responsable de la enseflanza: Nombrado/a por el/la rector/, a propuesta
del/de la decano/a, entre el profesorado permanente con dedicacion a
tiempo completo, se encarga, bajo la direccion del/de la decano/a, de la
programacion académica, el seguimiento de la calidad y los planes de
mejora del Grado, asi como de la formulacion de las propuestas
correspondientes.

Las atribuciones y los mecanismos de coordinacién docente concretos para llevar a
cabo la gestiéon y el seguimiento del Grado de Quimica se estructuran en dos
niveles:

1) Coordinacién dentro de cada materia

El plan de estudios tiene una estructura modular, siendo los mdédulos principales las
materias de Quimica (18 ECTS, 3 asignaturas), Quimica Analitica (27 ECTS, 5
asignaturas), Quimica Fisica (27 ECTS, 4 asignaturas), Quimica Inorganica (27
ECTS, 4 asignaturas), Quimica Organica (27 ECTS, 6 asignaturas) y los médulos de
cuarto curso: menciones (30 ECTS, 10 asignaturas optativas), practicas externas
(12 ECTS) y trabajo de fin de grado (12 ECTS). Dichos modulos requieren su propia
coordinacion, la cual se lleva a cabo a través de los diferentes grupos de
coordinacion de las materias especificas. Los grupos se crean para la implantacién
de las materias en el grado y velan para que no exista solapamiento de contenidos
entre las diferentes asignaturas que constituyen la materia. Cada grupo esta
formado por todos los responsables docentes de las asignaturas que componen la
materia y se redne peridodicamente y tantas veces como se considere oportuno,
para implantar de forma gradual y hacer el seguimiento de las asignaturas en el
grado y para acordar los contenidos y competencias a adquirir, la metodologia
docente a aplicar y la evaluacién de las competencias adquiridas. El representante
de cada uno de los grupos de coordinacion de materias participa en las reuniones
del grupo de coordinacidén entre materias e informa, en dichas reuniones, de los
procesos de coordinacién dentro de cada materia especifica.

2) Coordinacidén entre materias
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El segundo nivel de coordinacion lo lleva a cabo el grupo de coordinaciéon entre
materias, dirigido por el responsable de la titulacién y que estad formado por un
representante de cada materia del grado. Dicho grupo es responsable de la
coordinacion docente entre materias. Al inicio del curso, el responsable de la
titulacion solicita a los representantes de las diversas materias un listado de las
actividades a organizar para la evaluacion continua de las asignaturas y plantea un
calendario comun, con el fin de evitar solapamientos entre las distintas actividades
propuestas. Ello ha de repercutir en una distribucion de tareas mucho mas
equilibrada a lo largo del curso académico. Al final del primer cuatrimestre se
realiza un balance de los resultados académicos de las asignaturas cuatrimestrales
y un seguimiento de las asignaturas anuales. Al final del curso académico se hace
un balance global de la organizacion académica. También se consideran las
eventuales propuestas de mejora (por ejemplo, una mejor coordinacion entre
asignaturas afines) y se planifica el inicio del siguiente curso, estableciendo los
criterios basicos de evaluacion y organizando actividades conjuntas que afectan a
mas de una asignatura, por citar algunos ejemplos.

Otras acciones impulsadas desde la Facultad de Quimica, en relacién a la
coordinacion docente, han sido:

e En noviembre de 2010, se constituyd la Comision de Seguimiento y Calidad
Docente con el objetivo principal de evaluar los resultados académicos y
hacer propuestas para mejorar la implantacién de las titulaciones. La
comision esta presidida por el/la Decano/a, y estd constituida por todo el
equipo directivo del centro, representantes de las areas con docencia en las
titulaciones, estudiantes y PAS.

e En junio de 2011, la Junta de Facultad aprobé la Normativa de coordinacion
del 1r curso de los grados de ciencias, por la que se ha creado la figura de
coordinador/a del 1r curso de los grados de ciencias, como mecanismo para
mejorar la implantacién de dichos grados. El coordinador de 1r curso se
subordina a la figura del Responsable de la titulacién.

e En junio de 2011, la Junta de Facultad aprobo la Normativa sobre el sistema
de evaluacién continuada en las ensefianzas de grado.

e En junio de 2013, la Junta de Facultad aprobd el Modelo de Formacion y
Evaluacién por Competencias, para coordinar la evaluacién de las
competencias en el marco de la titulacion.

e En junio de 2014, la Junta de Facultad aprobd la Normativa de Trabajo de
Fin de Grado, de aplicacion en los Grados del Centro.

e En diciembre de 2014, la Junta de Facultad aprobd el Programa de
Seguridad en los Laboratorios de Docencia de la Facultad de Quimica, con el
objetivo de proporcionar herramientas de proteccion a los estudiantes
respecto a las posibles incidencias en el Laboratorio, y al mismo tiempo
responsabilizarlos de sus acciones.

e En diciembre de 2014, se constituyd el Grupo de Trabajo para elaborar el
Plan Estratégico de Internacionalizacion del Centro, aprobado por Junta de
Facultad en septiembre de 2015.

e A principios de 2015 se cre6 un grupo de trabajo para la internacionalizaciéon
del Grado en Quimica. La coordinacion y desarrollo de las acciones
relacionadas con la captacion de alumnos y el estudio de la viabilidad del
proyecto (numero de profesores, carga docente, etc.) se llevd a cabo por
este grupo, liderado por la Decana de la Facultad de Quimica, en el que
también participé el responsable del Grado en Quimica y otros profesores
del centro.
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e En septiembre de 2015, la Junta de Facultad aprobd la Normativa de la
asignatura Practicas Externas, de aplicacion en las practicas externas
curriculares de los Grados del Centro.

e En noviembre de 2020, siguiendo las directrices de la URV, las normativas
de PE y de TFG/TFM pasan a denominarse guias.

e En marzo de 2021, se actualiza el Modelo de Formacién y Evaluacidon por
competencias transversales, fruto de la participacion en un proyecto piloto
para que la evaluacion de las competencias transversales conste en el
expediente del estudiante de Grado.

En el informe de acreditacion del Grado (véase
“Informe_Acreditacion_GQUI_2500349"), se indica como buenas practicas: Dentro
del SIGC existe un proceso especifico relativo a la coordinacion a los distintos
niveles: asignatura, titulacion, entre titulaciones que comparten asignaturas y entre
titulaciones y érganos de gobierno.

Otras figuras de interés en el centro son encargadas de: coordinar la movilidad;
coordinar la relacidon con las empresas; coordinar la relacidn con ensefianzas de
secundaria, redes sociales, internacionalizacién, responsable de igualdad.

Resulta de interés mencionar la figura del estudiante delegado/a del grado, con una
representatividad en cada curso, con la finalidad de fomentar un medio de
interlocucion permanente entre estudiantes, cuerpo docente y responsables de
centros.

A destacar los siguientes puntos fuertes y buenas practicas destacados en el
“Informe de Certificacién de la implantacion del Sistema de Garantia Interna de la
Calidad” (véase “Informe_Certificacion_SGIC_FQ_2500349"), emitido por AQU
Catalunya:

BP 1.1 Misidn, Visién y valores de Excelencia claramente definidos e impulsados por
el Equipo Decanal que actia como Modelo de Referencia de los mismos.

BP 1.2 Existencia de una clara Direccion y Orientacion Estratégica de la Facultad. A
través de la Politica y Objetivos de Calidad del Centro y las acciones derivadas de
los mismos, el Facultad de Quimica ha logrado trazar y transmitir un rumbo y unir a
todos los miembros de la Comunidad Universitaria haciendo que compartan y hagan
realidad la Misién, Vision y los objetivos del Centro.

BP 2.1 Implicacidon de todos los grupos de interés, profesorado, estudiantado,
personal técnico y empleadores en la mejora de la oferta formativa del centro.

BP 2.2 Sistematizacion de reuniones del profesorado y coordinadores de programa,
sobre todo de grado, para el analisis del desarrollo de los programas. En estas
reuniones se analiza con detalle el progreso del alumnado en el logro de las
competencias, la efectividad de las actividades de aprendizaje y se introducen los
ajustes necesarios entre diferentes asignaturas.

BP 2.3 Alta implicacion de los coordinadores en el seguimiento del desarrollo de las
titulaciones.

Recursos humanos y materiales asignados al titulo

Como se ha comentado, en julio de 2020 la acreditacion institucional de la Facultad
de Quimica ha posibilitado renovar la acreditacién del titulo (Acreditacion en
progreso hacia la excelencia, validez del sello hasta 01/07/2025).

En el "Informe de certificacién de la implantacion del SGIC" (19/05/2020) (las
dimensiones “4.Personal académico” y "“5.Recursos materiales y servicios”
obtuvieron un resultado de “Implantacion suficiente”, por lo que consideramos que
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los recursos humanos y materiales asignados al titulo son adecuados en términos
humanos y materiales para la consecucién de los objetivos del titulo. A destacar
que uno de los puntos fuertes y buenas practicas destacados en el “Informe de
Certificacion de la implantacion del Sistema de Garantia Interna de la Calidad”,
emitido por AQU Catalunya, fue:

BP 4.1 Alineacion de la Politica y Estrategia del centro y sus objetivos de Calidad
con las Necesidades de formacion del Centro para dar respuesta a las Necesidades
y Expectativas del profesorado. Especial mencién al programa DANG para la
internacionalizacion del profesorado y las acciones formativas del ICE para el
profesorado Novel.

Por todo ello, concluimos que los objetivos del Grado en Quimica estan
alineados con los establecidos por la propia Universidad Rovira i Virgili, y
son consistentes con su mision que engloba: formacion, investigacion
cientifica e innovacion, compromiso social e internacionalizacion.

La consecucidon de estos objetivos se garantiza a través de un adecuado
soporte en términos econémicos, humanos y materiales.

La estructura organizativa permite una apropiada designacion de
responsabilidades y una toma de decisiones eficaz.

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALAN EL CUMPLIMIENTO
DE LA DIRECTRIZ 9.1

Enlaces referenciados en la valoracién descriptiva

Evidencia "EAC9_1_Alineacion_Objetivos_FQ_URV_2500439"
Evidencia "EAC9_2_Carta_apoyo_.institucional_2500439"
Evidencia "EAC9_3_Manual_Calidad_FQ_2500439"

Informe “Informe_Acreditacion_GQUI_2500349"

Informe “Informe_Certificacion_SGIC_FQ_2500349"
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