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«Salí de la carrera con trabajo 
de lo mío, eso no lo puede 
decir prácticamente nadie»

NORIÁN MUÑOZ 
TARRAGONA 

«Salí de la carrera con trabajo de 
lo mío, eso no lo puede decir prác-
ticamente nadie», reconoce Núria 
Bertomeu, de 22 años, cuando le 
pedimos que compare su trayec-
toria con la de sus amigos de la 
misma edad. El curso pasado fue 
una de los siete estudiantes que 
terminó el grado de Química en 
mención dual de la URV.  Trabaja 
en el departamento de I+D de la 
empresa iQlit, con sede en La Ca-
nonja. Es el mismo sitio donde 
transcurrió buena parte de su for-
mación en el último curso en la 
universidad.  

Bertomeu forma parte de la pri-
mera promoción de alumnos de 
un grado dual en la URV, es decir, 
estudiantes que han cursado una 
serie de créditos en una empresa 
(la ley contempla que también 
pueda ser una administración o 

institución). En el curso académi-
co que ha comenzado reciente-
mente se repetirá la experiencia 
en el grado de Química y se imple-
mentará por primera vez en el 
grado de Gestión en Turismo y 
Hotelería. Además, los alumnos 
que comienzan a estudiar el Gra-
do en Relaciones Laborales y Em-
pleo este año también podrán ha-
cer una mención dual cuando lle-
guen al último curso de la carrera. 

Es una demostración de cómo la 
Universitat Rovira i Virgili ha co-
menzado a implementar el mode-
lo dual, una fórmula que ya cuen-
ta con un importante recorrido en 
la Formación Profesional. Igual 
que otras universidades, la URV 
ha comenzado a transitar este ca-
mino desde que en septiembre del 
año pasado se aprobara el real de-
creto de organización de las ense-
ñanzas universitarias. 

Iolanda Tortajada, vicerrectora 
de Política Académica y Calidad 

de la universidad explica que, vis-
tos los buenos resultados, se están 
planteando ofrecer la formación 
dual en otros estudios pero no se 
trata de un proceso rápido porque, 
entre otras cosas, debe constar en 
el plan de estudios del grado y la 
preparación y aprobación de estos 
planes es compleja y requiere de 

unos dos años de trabajo. La univer-
sidad elabora la propuesta y lue-
go debe ser aceptada y evaluada 
positivamente por las administra-
ciones autonómica y estatal.  

La razón es sencilla, hay que ga-
rantizar que el alumno que hace 
sus estudios en la universidad y el 

que hace la mención dual salen 
con los mismos conocimientos, ex-
plica.  

La formación dual se hace en los 
últimos cursos de la carrera, cuan-
do los alumnos ya tienen una se-
rie de conocimientos básicos y es-
tá muy pactado personalmente y 
por escrito. El alumno tiene tanto 
un tutor universitario como uno 
empresarial que tienen que coor-
dinarse e ir viendo su evolución. 
«Hacemos un seguimiento para 
que la colaboración sea fructífera. 
Igual que la universidad tiene que 
hacer su aprendizaje, la empresa 
también tiene que hacer el suyo» 
apunta. 

Las empresas han repetido 
Yolanda Cesteros, decana de la Fa-
cultat de Química, coincide en que 
la experiencia del año pasado 
(pionera a nivel estatal) funcionó 
muy bien, y prueba de ello es que 
las empresas que participaron 
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La URV comienza el camino de los grados duales con una parte de formación en la empresa. 
El año pasado comenzó química, este será turismo y, próximamente, relaciones laborales

Alumnos y turores  de la primera promoción del grado dual de Química. En el centro, con vestido negro, Núria Bertomeu. FOTO: CEDIDA 

Las universidades han 
comenzado a implantar 
un modelo que ya tiene 
trayectoria en FP
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quieren repetir este año. Se espe-
ra ofrecer entre 5 y 10 plazas a las 
que podrían optar la cuarentena 
de alumnos de último curso. 

Participar en la mención dual es 
optativo. En el caso de Química 
los alumnos fueron seleccionados 
en base a distintos criterios como 
su expediente académico, currí-
culum o una carta de motivación. 
Las empresas, por su parte, plan-
teaban los proyectos en los que 
estaban trabajando y que podrían 
interesar a los participantes.  Las 
empresas, después de una entre-
vista personal, tuvieron la última 
palabra a la hora de contratar y 
los alumnos hicieron más de 100 
horas. 

Núria Bertomeu, por ejemplo, 
cuenta que cuando estaba en ter-
cero no sabía muy bien qué cami-
no elegir en una  carrera con mu-
chos caminos «Y cuando me lo 
presentaron vi que era lo que ne-
cesitaba». Cree que ha acertado 
de pleno.  

Aunque hubo un primer mo-
mento de adaptación explica que 
la experiencia de aprendizaje fue 
muy positiva «he aprendido mu-
cho de química y cómo aplicarlo. 
Cuando aprendes haciendo las co-
sas se te quedan mucho más...  Y, 
claro está, está la otra parte de 

aprender lo que es un trabajo, que 
también es importante». 

Proyecto para cada estudiante 
Jesús Angla, vicedecano de la Facul-
tad de Turismo y Geografía, expli-
ca que en la mención dual del gra-
do de Turismo que comienza este 
año han decidido repartir las ho-
ras en la empresa entre el tercer y 
cuarto curso. 

Se trata, explica, de un proceso 
de coordinación muy elaborado, 
pero las empresas que participan 
están siendo muy receptivas. Con 
todas ya tenían relación gracias a 
los convenios de prácticas. 

Este primer año lo asumen co-
mo una prueba piloto y participa-
rán hoteles, cámpings, apartamen-
tos turísticos y Por Aventura, pero 
la intención es dar cabida a otro 
tipo de actividades. Todas las que 
participan en esta primera edición 
ofrecen salarios por encima del 
mínimo estipulado «y están muy 
concienciadas en explicar su tra-
bajo, los alumnos no van a ir a ha-
cer fotocopias», aclara. 

El proceso de selección de los 
alumnos será similar al que se ha se-
guido con los estudiantes de quí-
mica, en base a su desempeño 
académico, su currículum, una 
carta de presentación y una entre-
vista. La universidad presentará 
15 candidatos y las empresas eli-

gen finalmente a los seis alumnos 
que contratan. 

Señala Angla que con las empre-
sas se está elaborando un proyec-
to para que  cada estudiante pue-
da obtener competencias estable-
cidas en el curriculum. La idea, 
señala, es que los alumnos pasen 
por los diferentes departamentos 
de las empresas «atención al clien-
tes, recepción, reservas, márke-
ting, gestión de la calidad, admi-
nistración y finanzas...» Y si, por 
ejemplo, están en una empresa 
donde por la actividad hay un 
área que no tocan les guiarán pa-
ra que cojan una optativa. 

Angla está convencido de que, 
desde el punto de vista del em-
pleo, será positivo, porque, de he-
cho, con la formación actual, la 
mayoría de los alumnos sale con 
trabajo y muchas veces es en la 
empresa donde han hecho las 
prácticas.

La puesta en marcha de las 
menciones duales de grado y 
máster es posible desde que 
a principios del curso pasado 
se aprobara el real decreto de 
organización de las enseñan-
zas universitarias  que lo re-
gula. Estos son algunos de 
los requisitos que contempla: 
● Entidad colaboradora. Se 
trata de un proyecto formativo 
común liderado por el centro 
universitario y una entidad 
colaboradora que podrá ser 
una empresa, una organiza-
ción social o sindical, una ins-
titución o una administración. 
● Los créditos. El porcenta-
je de créditos a desarrollar en 
la entidad colaboradora son 
de entre el 20 y el 40% en los 
grados y entre el 25% y el 
50% en los másters. 
● Con contrato. La actividad 
laboral es retribuida a través 
de un contrato para la forma-
ción dual. Se debe asegurar la 
posibilidad de compaginar la 
actividad formativa en la uni-
versidad y la entidad colabo-
radora. 
● El convenio.  La universi-
dad y la entidad deberán ha-
ber firmado un convenio don-
de se concreta el proyecto 
formativo y se indican las 
obligaciones de las partes, 
los mecanismos de tutoría y 
supervisión de los sistemas 
de evaluación entre otros.  
● Abandonar. El o la estudi-
ante que haya elegido cursar 
la mención dual dentro de 
una enseñanza de grado o de 
máster podrá, si lo considera 
oportuno, abandonarla y vol-
ver al itinerario general siem-
pre que no haya superado la 
mitad de los créditos. 

Cómo funciona

Estudiar la mención 
dual es optativo y de 
momento se ofrecen 
pocas plazas

N. M. 
TARRAGONA 

Cuatro escuelas de la ciudad, to-
davía por definir, pondrán en 
marcha, a los largo de este cur-
so, su sistema de ‘pedibus’. Se 
trata de un modelo que funcio-
na en otras ciudades y gracias al 
cual los niños van caminando a 
la escuela acompañados por un 
adulto. Los menores se dirigen 
hasta una parada señalizada, co-
mo si de una parada de autobús 
se tratara, y desde allí se unen al 
grupo para ir caminando al co-
legio. 

El Institut Municipal d’Educa-
ció de Tarragona, IMET, sacó 
ayer a licitación los trabajos pa-
ra que una empresa diseñe y 
acompañe la puesta en marcha 
del servicio. Manel Castaño, con-
cejal de Educació, señala que la 
intención es que la contratista se 
encargue de esta primera fase y 
que luego cada escuela se ocupe 
de la gestión. 

Escuelas pioneras 
Durante el curso pasado un gru-
po de escuelas ya realizó un pro-
ceso participativo con sus comu-
nidades educativas, a la par que 
recibieron talleres y actividades 
de sensibilización. Se trató del 
col·legi Sant Pau Apòstol, col·le-
gi Dominiques, col·legi Santa Te-
resa de Jesús, escola Saavedra, 

escola Cèsar August, col·legi Les-
tonnac-l’Ensenyança, escola Mar-
cel·lí Domingo, escola Pax, esco-
la de Ponent, col·legi La Salle To-
rreforta y el Institut Antoni de 
Martí i Franquès. La idea es que 
las cuatro escuelas que pongan 
en marcha el ‘pedibus’ sean al-
gunas de las que ya estaban tra-
bajando. La elección se hará si-
guiendo criterios técnicos por 
parte del IMET y la empresa que 
gane el concurso. 

La intención, no obstante, es 
que se puedan incorporar más 
escuelas y que las que ya tienen 
sus procesos adelantados pue-

dan proponer sus propias alter-
nativas más allá del ‘pedibus’. 

El trabajo de las escuelas es 
paralelo al que han estado ha-
ciendo distintos departamentos 
muncipales, desde mobilitat has-
ta Guàrdia Urbana. Castaño está 
convencido de que la puesta en 
marcha del pedibús será un pa-
so definitivo para normalizar el 
ir caminando a la escuela, un 
gesto que aportará numerosos 
beneficios a los alumnos que ga-
narán autonomía, socialización 
y salud, pero también para la 
ciudad que gana en movilidad y 
menos contaminación. 

Cuatro escuelas contarán   
con un ‘pedibus’ este curso
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Un adulto acompañará a los alumnos en su recorrido a pie desde 
distintas paradas hasta el colegio. Una empresa diseñará las rutas

Alumnas en un paso de peatones en el Martí i Franquès. FOTO: P. FERRÉ
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